
 

 تحلیل فرصت ها و چالش های افغانستان در سازمانهای منطقویمتخصص 

وزارت اقتصاد جمهوری اسلامی افغانستان جهت پیشبرد موثر همکاری های اقتصادی منطقوی با سازمانهای منطقوی ضرورت به  

یک متخصص در بخش تحلیل همکاری های اقتصادی با سازمانهای منطقوی دارد، تا فرصت های موجود در همکاری با سازمانهای 

ا بررسی نموده وگزارش تحلیلی در مورد ضروت عضویت افغانستان و فرصت های منطقوی یا کمیته های موجود همکاری کشور ر

 سازمان را ترتیب نماید. 5موجود حد اقل 

 مسوولیت های اجرایی متخصص در زیر تذکر رفته اما با در نظر داشت نیاز مندی می تواند بیشتر از آن باشد.

 مسوولیت های عمده:

صاد و سایر نهاد های همکاری در مورد پالیسی ها و راهکار های همکاری منطقوی کار با بخش همکاری منطقوی وزارت اقت .1

 با در نظر داشت دیدگاه، ماموریت و مسوولیت های وزارت اقتصاد.

تحلیل ها و پیشنهادات جهت حل مشکلات و استفاده از فرصت های موجود همکاری منطقوی با در نظر گزارش، ترتیب  .2

 .نهادشپالیسی ها راهکار های موجود و پیداشت پالیسی های موجود و باز بینی 

منطقوی به مشوره های استراتژیک در بخش پالیسی و عملی در ارتباط به دیدگاه، ماموریت و رهنمود ها سازمانهای  یهاار .3

 رهیری وزارت .

کاری اجتماعی، اقتصادی و پالیسی های سازمان های هم -راه اندازی تحلیل های منظم در ارتباط به وضعیت سیاسی .4

 یه پیشنهادات در ارتباط به ارتباط دولت افغانستان وسازمان مربوط بادر نظر داشت وضعیت موجود.منطقوی و ارا

 اقتصاد کلان وساختن چارچوب پالیسی در ارتباط به همکاری با سازمانهای منطقوی. ی و همکاری در مورد  تحلیلهماهنگ .5

 سازمانهای منطقوی. مرتبط به اهداف کلان  چارچوب پالیسی برای اقتصادهماهنگی و همکاری با ادارات مربوط امر تطبیق  .6

ی سازمانهای منطقوی و محاسبه اق برنامه هیهمکاری با وزارت خانه ها و ادارات در ساختن چارچوب مشترک جهت تطب .7

 رفت مطابق به شاخص های اهداف انکشاف پایدار و کمک به تقویت توسعه اقتصادی پایدار افغانستان.پیشی

ترتیب و ارایه فرصت های موجود همکاری اقتصادی منطقوی به نهاد های همکاری و در ارتباط به فعالیت ها و اهداف  .8

 وزارت اقتصاد.

رتیب تفاهمنامه ها جهت تمویل پروژه ها  از طریق سازمانهای منطقوی و بین المللی مرتبط به اهداف همکاری در طرح و ت .9

 وزارت اقتصاد.

حمایت و همکاری بخش های مربوط وزارت اقتصاد با ترتیب رهنمود های پالیسی جهت بهبود روابط افغانستان با سازمانهای  .10

 ا بین ادارات مربوط دولت افغانستان.منطقوی و همچنان هماهنگی و همکاری با سازمانه

تشریح و بازبینی طرزالعمل ها، رهنمود ها جهت بهبود همکاری های منطقوی افغانستان با سازمانهای منطقوی و اتحادیه  .11

 های که دولت افغانستان عضویت آنرا دارند.

منطقوی، طرح و پیشنهاد پروژه ها در تشخیص اولویت های دولت افغانستان در ارتباط به ساحات فعالیت سازمانهای  .12

 هماهنگی با ادارات مربوطه.



تحلیل موثریت ارتباط افغانستان با سازمانهای منطقوی و ارایه پیشنهاد مشخص در ارتباط به تقویت و یا کاهش همکاری  .13

 با سازمان مشخص.

ت همکاری باسازمانهای موجود همکاری در مذاکرات با سازمانهای جدید، فرصت های جدید همکاری اقتصادی و مدیری .14

 کنونی.

ایجاد سیستم مدیریت وگزارش دهی همکاری های اقتصادی ، انکشاف سیتسم تعقیبی جهت مدیریت ادارات همکار و بروز  .15

 رسانی معلومات سازمانها و ادارات مرتبط دولت افغانستان.

گر امور همکاری منطقوی را تعقیب نموده و در هماهنگی باریاست های مربوط وزارت خارجه، وزارت خانه ها وادارات دی .16

 گزارش منظم ترتیب نماید.

 بط به وظیفه که از جانب آمر مربوط سپرده می شود.تاجرا سایر وظایف مر .17

 تحصیلات، تجارب و مهارت ها:

 تحصیلات در اقتصاد، پالیسی عامه، اداره عامه، روابط بین الملل، حقوق، اداره تجارت و علوم اجتماعی. -

 سال تجربه کاری مرتبط. 5ه کاری مرتبط و لیسانس بسال تجر 3سال تجربه کاری مرتبط، ماستری  1دکتورا با درجه  -

تی همکاری های یتجربه کاری در بخش ساختن پالیسی های همکاری اقتصادی، تحلیل های اقتصادی، سیتسم های مدیر -

 اقتصادی و عملیاتی.

 ود برای ادارات عامه.تجربه کاری در بخش های ساختن پالیسی و رهنم -

 مهارت در نوشتن گزارش های تحلیلی و نشر گزارش ها مطابق به معیار های قبول شده. -

 مهارت های لازم در بخش سازمانی، تحلیلی و نوشتاری به توجه به مهارت های افهام وتفهیم موثر با سازمانها. -

 های منطقوی.دانش و آگاهی لازم در بخش ساختار و همکاری های اقتصادی سازمان -

 مهارت کامل تکلم و نوشتاری به یکی از لسانهای ملی و لسان انگلیسی -

 رهنمود تسلمی دهی درخواست:  -

 شده تائید تحصیلی سند وی کاپی سی سوانح خلص کاپی تا میگردد تقاضا محترم کاندیدان تمام از -

 فارمت در را خویش تذکرهکاپی  و داد قرار کاری، تجربه سند افغانستان، عالی تحصیلات محترم وزارت

 تا میگردد تقاضا محترم کانیدان تمام از مچنانه نمایند و ارسال ذیل های ادرس به ایمل اف دی پی

 نمایند.  ذکر خویش درخواست در را بست عنوان

- moec.hrd1@gmail.comTo:  
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mailto:moec.hrd1@gmail.com
mailto:moec.consultants@gmail.com

