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 موخي

 په هیواد کې د اقتصادي فعالیتونو د پلي کیدو څارنه او کنټرول د دولت د اقتصادي پرمختیا د  پر اساس د بازار د اقتصاد

 ترتیبولپالیسۍ او ستراتیژۍ پلان 

 بیا رغونې د فعالیتونو تنظیم او همغږي کول د د اقتصادي ، ټولنیزې پراختیا او د دولت په سطحه. 

  اقتصادي داو تنظیم  یووالییتونو کې د ملي اقتصاد په ټولو برخو کې د متوازن ودې او پرمختیایی برنامو لاواو  مرکزپه

 مولو په غرض.راکفقر د او  والی ښهد  ومعیاروند، د خلکو د ژوند وړلوله مینځه  وروسته والی

 ملاتړ او پیاوړي کول ،هڅول کې د سړي سر عاید لوړول او د خصوصي سکتور  ڼا د دولت د پالیسۍ په ر. 

 (همقررد اجراآتو د تنظسم سرچینه: )د اقتصاد وزارت    

 

 د راپور لنډیز

(فعالیتونه پوره، ۵7په تعداد باندی مهم فعالیتونه پلان کی لرل چې ددی جملی څخه یی ) 72مالی کال کی د  ۱3۹۹د اقتصاد وزارت د 

 یی پیل شوی ندی.( فعالیتونه 2( فعالیتونه ځنډیدلی او )8( فعالیتونه د تطبیق په حالت کی، )۵)

 

 مخ پر وړاندی تللی: ٪۹۱پلان شوی فعالیتونه 

مالی کال پلان شووووووی  ۱3۹۹
 ټول فعالیتونه

سوووووور توووه رسوووووویووودلی 
 فعالیتونه

 د کار لاندی فعالیتونه
 

 نه پیل کیدونکی فعالیتونه ځنډیدلی فعالیتونه
 

72  57  5  8 2  

 

 سته راوړلو راپورد پلان شو فعالیتونو د لا

 د فعالیتونو د پرمختګ جدول

 اصلی موخه

مالی  ۱3۹۹د 
کال د موخو 

 اندازه
 مهمو فعالیتونو عنوانونهد 

کلنی پلان د بیشرفت د 
 فیصدی

د پلان جوړونې د 
څووان و د ارزونې 

موندنو پراسواس د 
د د پلان جوړونې 

سووووویسوووووټم پیاوړی 
 کول

 

دآستراتیژیک ۱
سند  پلان  

 %3۰ د وزارت د استراتیژیک پلان انکشاف -۱

جوړښت ۱  

د پلان جوړونکو  د اړوندو وزارتونو او ریاسوووتونو په ګډون -2
او  لپاره د "ځواب ویونکي جوړښووت" مسوووده چمتو کولاداراتو 

 د هغوی ځخه منظوری اخیستل
 

۱۰۰% 

واحدونو  وید بودیج
ګووډون سووووووره د پووه 

مووووواحوووووول  کووووواري 
  مناسب جوړل

حقوفی منشور ۱  
فذو قوانینو په ردولت د د  -3 په  اداروا کې د وزارتونو او ڼنا

او کارمندانو حقوقي منشوووووووور او متقابل دندو  مراجعینوگډون د 
 پراختیا

۱۰۰% 

 تاریخچه

او همغږي دتونو د اقتصادي او ټولنیزو فعالی په سظحهټول هیواد  دده ، چې  ادارهمسلکي یوه کې  په چوکاټ دولتد اقتصاد وزارت  د

ملي برنامو په  لري. دغه وزارت د افغانستان د سولې او پرمختګ لپاره د ملي کاري چوکاټ او لومړیتوبپر غاړه کولو مسؤلیت منسجم 

ردې ، دغه پستراتیژیک اهدافو ترلاسه کولو په لور کار کوي. سربیره دکې د اقتصادي ودې ، عامه هوساینې او غربت کمولو  لاره

رهبري ، همغږي د ه وزارت د افغانستان د اسلامي جمهوریت د کابینې د پریکړې سره سم د دوامدارې پراختیایي اهدافو د پلي کیدو په اړ

 .او راپور ورکولو مسؤلیت لري یارزون،  یڅارن، 

 لید لوری

 تامین په لور.او پراختیا د عامه هوساینې او د بې وزلۍ کمولو د  هود هټولنیزاقتصادي او 
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 اصلی موخه

مالی  ۱3۹۹د 
کال د موخو 

 اندازه
 مهمو فعالیتونو عنوانونهد 

کلنی پلان د بیشرفت د 
 فیصدی

د سووووکتورنو د لید 
 لور جوړښت

پروفایل 8  %۱۰۰  د سکتوری پروفایل جوړول او  تربیبول -4 

پووه  A-SDGsد 
کوووووووې د  رڼوووووووا

 یسووووووووووووکوووووتوووووور
شاخصونو بیاکتنه 

 او ارزونه
 

سکتور 5  
 یپر اساس د سکتور موخود افغانستان دوامداره پرمختیایی  -5

 شاخصونو بیاکتنه او ارزونه
  

۱۰۰% 

د دوامووووووووووداره 
او  اقتصووادي ودې

پور کی د  پووووه را
 بوورخووی ورکووولووو
لپاره په پالیسیو او 

کووووی  پوووولانووووونووووو
  پرمختګ

 
 
 

 ادامه. . . 

جلسه 52  
مالي کال لپاره د بودیجې کمیټې ناستې او د بودیجې ۱۴۰۰د  -6

 اخیستل خبرو اترو کې برخه
۱۰۰% 

 راپور ۴ 
یاد  -7 ( درې میاشوووووووتنی راپور PDCکمیټو ) ییولایتي پراخت

 چمتو کول
۱۰۰% 

راپور 8    
د  ی ریاسوووووتونواقتصووووواد اتود سوووووکتوري ریاسوووووتونو او ولای -8

 اقتصادي فعالیتونو رهبري او مدیریت
۱۰۰%  

څارنه ۱۰۰۰  
یدو   -۹ یایي پروژو د پلي ک په مرکزي او ولایتي کچه د پراخت

 څارنه او ارزونه
۱۰۰% 

راپور ۴  
راپورونو چمتو د د اقتصوواد وزارت د درې میاشووتنۍ کاري فعالیت  -۱۰

 رتیبولتکول او 
۱۰۰% 

راپور ۴  
راپورونو چمتو  دری میاشووووووتنی د دولت د پراختیایی پروژو د  -۱۱

  ربیبولکول او ت
 

۱۰۰% 

پروژه ۶۰  
 ۱4۰۰( په چوکاټ کې د PECد پروژې ارزونې کمیټې ) -۱2

وړاندیز شووووووووې نوې پراختیایی  ادارومالي کال لپاره د اړوندو 
 .بیاکتنه و ته لومړیتوب ورکول اوپروژ

 35% 

اقتصادی ا
 ارزونه

لویه پروژّه ۱   

 یلوی پروژ عوود (۱ور کې د )تد ټولنیز خوودموواتو سوووووووک -۱3
 اقتصادي تحلیل او ارزونه

۱۰۰% 

هطرح ۱  
څخووه د ګټی  پووه امنیتي سوووووووکتور کې د کورنیو تولیووداتو  -۱4

 اخیستنی طرحه ورکول
۱۰۰% 

هطرح ۱  
 کځوا انسووووانی سووووکتور کې د غیر فعاله سوووواتنید ټولنیز  -۱5

 ګمارل)میرمنو( 
 

۱۰۰% 

راپور ۱  
د پراختیووایی  دولتی ادارو مووالي کووال لپوواره د  ۱3۹۹د  -۱6

 ارزونه لومړیتوب او پروژو 
6۰% 

راپور 4  
او کلني  پلی کولتصووووووویب شوووووووي دندې  مقاماتودولتي د  -۱7
 ور چمتو کولراپ
 

۱۰۰% 

ماډل ۱  
پراساس د اقتصادي ماډل  موخود هیواد لپاره د دوامداره پرمختګ  -۱8

 چمتو کول
۱۰۰% 

برنامه 8  

د دوامداره پرمختیایی اهدافو په اړه د پوهاوي او روزنې  -۱۹
 دایرولبرنامو 

، موودني  وپوهنتونوناداروتووه پووه شووووووومول د )د ټولو پراختیووایی  
 ((وتهادارکې دولتي  توامرکز او ولای و پهانجیوګان، وټولن

۱۰۰% 

 د یو ځای والی
 هدف ۱

مونو او پروسو کې د دوامداره تپه ملي پلان جوړونې سیس -2۰
 موخو یو ځای کولپرمختګ 

۱۰۰% 

 %۱۰۰ تحلیل اړخونو مختلفود بې وزلۍ د  په سطحهافغانستان د  -2۱ تحلیل ۱
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 اصلی موخه

مالی  ۱3۹۹د 
کال د موخو 

 اندازه
 مهمو فعالیتونو عنوانونهد 

کلنی پلان د بیشرفت د 
 فیصدی

 راپور ۱
پر اسووووووواس د  موخود افغانسوووووووتان د دوامداره پرمختیایی  -22

 شاخصونو بیا کتنه او ارزونهد   ونوسکتور روغتیایی -ښوونی 
۱۰۰% 

 میکانیزم ۱
لپاره د نظارت  موخوپرمختیایی  هدوامدارافغانسوووووووتان د د  -23

  برابرولمیکانیزم د او راپور ورکولو 
 

۱۰۰% 

 پروژه 5
باندې د  حالاتوکال په اوږدو کې د خلکو د ژوند  ۱3۹8 د -24

 لویو پراختیایی پروژو د اغیزو تحلیل او ارزونه
۱3% 

 پروژه ۱
ترمنځ د  اداری GIZکې د اقتصوووووواد وزارت او  کال 2۰2۰په  -25

 تداوم او ګړندی کولپروسې د  یوهمکارتخنیکي 
۱۰۰% 

د مقرراتو اصلاح 
په ملی کچه  کول 
او همغږی رامنځ 
توووووووه کوووووووول د 
کوووووارموووووونووووودنوووووی 
پوووروژی د نوووورو 
پلی کوونکو ادارو 

 سره 
 
 
 
 

 دیتابیس ۱
د پروژې په کچه د مرکزي ډیټابیس او معلوماتو مدیریت  -26

 ( رامینځته کولMISسیسټم )
۱۰۰% 

 پلان ۱
مقرراتو د جواز  تعمیراتی کچوووه د یپوووه ملي او ښوووووووووار -27

 کاري پلان پلي کولد جوړولو لپاره 
 

۱۰۰% 

 جلسه ۱2
د منظمو جلسوووو دایرول او همغږی رامنه ته کول د تمویل  -28

(د EZ-Karکوونکو ادارو او دولوووت تر منځ د کوووارمونووودنی )
 وضعیت د ښه کولو په مورد کی

۱۰۰% 

مشورتی  ۴د 
د شرکتونو سره 
 قرارداد تړون

 %8۰ کولشرکتونو د تدارکاتو پروسه بشپړه  تی خدماتید مشور -2۹

 دوامداره راپور
 یپروژ (EZ-Karکارموندنی ) کچه دپه  وتامرکز او ولای -3۰
 پلي کیدو نظارت او ارزونهد 

 ۱۰۰% 

 ویب سایت ۱
خپرولو د د پروژې پووه کچووه د معلوموواتو او پرمخت ونو  -3۱

 رامینځته کولسایت لپاره د ویب 
۱۰۰% 

 تحلیلاقتصادی 
 

 راپور ۱

، د بریښووونا شووورکت ، مخابراتو او  ید ملي سوووړکونو ادار -32
ند ادار ، کانونه او  یمعلوماتي ټیکنالوژۍ ، د ملکي هوایی چل

کووال اقتصوووووووووادي  ۱3۹88 د ادارپټرولیم او د ټرانسوووووووپورټ 
 شاخصونو په اړه د تحلیلي راپور چمتو کول.

۱۰۰% 

 وادارو اپه دولتي 
زارتونو  کې د و

د ظووورفووویوووتوووونوووو 
لوووړولووو بوورنووووامووو 

 تحلیل
 

 راپور تحلیلی ۱
 وارداتي توکو )توکو یا خدماتو( اقتصوووادي تحلیل چې د  تولید مهمود  -33

 تولید( دواظرفیت  مناسب دی )په افغانستان کې د  لپاره یی کورنی
 

۱۰۰% 

 پلان ۱
د  لوړونید ظرفیووت  اداراتوکووال لپوواره د وزارتونو او  ۱3۹۹د  -34

 پلانونو انسجام او د دې د پلي کیدو په اړه راپور ورکول
۱۰۰% 

 راپور تحلیلی 2
کال د شوووووووپږو  ۱3۹۹وزارتونو کې د   رو اوادا په دولتي -35

برنامو د پلی شووووو لوړولو د میاشوووتو په جریان کې د ظرفیتونو 
 تحلیل

۱۰۰% 

د کرنې په سووووووکتور 
فوووووعوووووالوووووه د کوووووې 

د  اداروخصوووصووي 
وضوووووعیت او د  ودند

 مطالعه کولظرفیت 

 راپور ۱
د کرنې په سووووووکتور کې د کار او ظرفیت په اړه د تحلیلي  -36

 راپور ترتیبول
۱۰۰% 

د پالیسی جوړونی 
پووه پروسووووووووه کی 

 تحلیل ۱
نظارت، تحلیل اقتصووادی، مالی و مطالعات امکان سوونجی   -37

 طرح های اقتصادی ولایات
۱۰۰% 

 %۱۰۰ کال د کاری پروفایل ترتیبول ۱3۹۹د  -38 پروفایل کارد  ۱
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 اصلی موخه

مالی  ۱3۹۹د 
کال د موخو 

 اندازه
 مهمو فعالیتونو عنوانونهد 

کلنی پلان د بیشرفت د 
 فیصدی

اسووتانتیاوی رامنځ 
 ته کول

 ادامه . . .

 

 
 
 
 
 
 
 

د پووروژو بووهووتوور 
هوومووغووږی او پوولووی 

 کول 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

 پروژه 67
 وپروژ( سره د پراختیایی HICDPد لوړ ټولنیزو اغیزو ) -3۹
مالي کال لپاره  ۱3۹7مرحلو په جریان کې چې د  رکاتی تداد 

 مرحلی پیل شویدی تدارکاتیهغی د د   منظور شوی
۱۰۰% 

 پروژه ۱5

پوهنې، عووووامې نوو پروژو ډیزاین کول چې د  ۱۵د  -4۰
روغتیا، انرژۍ او اوبو، لوړو زده کړو، کرنې او کلیو پراختیا 

 د سکتورونو پوری اړه لری 
 

۱۰۰% 

 پروژه ۱6
برمختیایی  ۱۶سوووووووره د  (HICDP)واغیزټولنیزولوړې  د-4۱

بشوووپړ دل چې له تیر کال څخه پاتې  د مرحلو د تدارکاتو پروژو
 وي

87.5% 

 پروژه 8۰
شمول د تیر کال څخه پاتې  پروژې، ه بشپړیدو کار، پد پروژو  8۰د  -42
د  مصرفول د پراختیایی پروژو د بودجی څخه سره  وډالر وملیون ۱5د  او

  واغیزلوړې ټولنیزې 
۱۰۰% 

دری میاشتنی  ۴
 راپور

په اړه نظارت او راپور ور د پروژو او پراختیایی برنامو  -43
 پر اساس CMRSکول د 

 
۱۰۰% 

د ولایتی   2
خبرونی ورکولو 

 برنامه

 2 خبرونی ورکولو د ولایووواتونو پوووه مرکز کی د 3۴د  -44
 ( سیستم په اړهCMRS / PMRSبرنامو دایرول د )

 
8۰% 

د مرکزی  ۴
خبرونی ورکولو 

 برنامه
 

 ۴د  مرکزی بودجوی واحدونو  د خبرونی ورکولو ۵2د  -45
 ( سیستم په اړهCMRS / PMRSد )برنامو دایرول 

۱۰۰% 

لوی پروژو  ۴د 
 ارزونه

( پووه GIZلویو پراختیووایی پروژو ارزونووه د ) ۴پووه هیواد کی د  -46
 کومک سره

62% 

 
 
 

مالی او اقتصووادی 
 تحلیل

 
 
 
 

 ادامه . . .
 
 

 پروژه ۱۰
 او اقتصوووادي واقتصوووادي مطالعاتو پروژ تخنیکي او ۱۰د  -47

 مالي تحلیل او ارزونه
5۰% 

 %۱۰۰ تحلیل او ارزونه طرحوولایتي اقتصادي  ۱۰د  -48 هطرح ۱۰

و ا یطرح 2۰
 یپروژ

 Work breakد پروژو او طرحو نرخونو ټووواکووول د ) -4۹
down structureپر اساس)     

75% 

و  یپروژ 2۰
 یطرح

 %۱۰۰ حساسیت تحلیلداو پروژو اقتصادي او مالي  طرحود  -5۰

 %۱۰۰ د زیربناوو د شریکولو دمقرری ترتیبول -5۱ مقرره ۱

 راپور ۱
د زیربناوو د شووووریکوولو د فعالیتونواو لاسووووته راوړنو په اړه  -52

 کلني راپور ترتیبول
5۰% 

 %۱۰۰ تحلیل اغیزمنتیا  اقتصاديد پروژو  شریک  6د  -53 پروژه 6

  یپروژلوی  4
کیدو د مرحلی پلي د   وروسووووته  پلی کیدو په مرحله کید  -54

 ملي پروژو  اقتصادي ارزونه ولوی 4د  څخه 
۱۰۰% 

 
 
 
 

 راپور ۱
د غیر دولتی موسوووسوووو د لاسوووته راوړونو او د فعالیتونو د انعکاس  -55

 (کورنې او بهرنی موسسی کال کې ۱3۹8 )پهرابور چمتو کول 
۱۰۰% 

 طرزالعمل ۱
د غیر دولتی موسووسووو  همغږی د مقرراتو په جوکاټ کی   -56
 طرز العمل پراختیا  او تدوین ۱د 

۱۰۰% 
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 اصلی موخه

مالی  ۱3۹۹د 
کال د موخو 

 اندازه
 مهمو فعالیتونو عنوانونهد 

کلنی پلان د بیشرفت د 
 فیصدی

دولوووتوووي  ریووود غووو
موووووسوووووووسووووووووووو د 
فعووالیتونو همغږی 

او  وی)کورن کول
 ( ویبهرن

 
 
 
 
 

 

 پروژه ۱۰
یایی پروژو د ۱۰د  -57 پاره د مالی سووووووورجینو  پراخت تمویل ل

جمتو کول سوووووره د ټولنیز اغیزی لوړوالی، د تخنیکی سوووووندونو 
 چمتو  او د ډونرانو پیدا کول

۱۰۰% 

 جلسه ۱۰
سکتوري  -58  نکول کوویدولتي مؤسسو او تموغیر ،  ادارود 

 ول نټی کوړیاو ا ږۍد همغ ځتر من
 ۱۰۰% 

  کنفرانس  ملی۱ 
کورني او بهرني( ) موسووسووودولتي  ریکچه د غذ هیواد په  -5۹
 دایرولملي کنفرانس یو د 

۹۰% 

 موسسه 5۰
 
 د کورنیو او بهرنیو  موسسو راجستر او ثبت کول -6۰

۱۰۰% 

 زویا مووووهید سوووووووو
سووووازمانونو سووووره 
اقووووووووتصوووووووووووووووادي 

 همکاري

 تړون ۱
 ي ړانځ، په  بیاو تعق يږاو پروتوکولونو همغ ونونوړد ت -6۱
 هیواد سره لاروسیبد  هګتو

۹۰% 

 راپور ۱
د راپورونو چمتو کول او له  هړپه ا تونویفعال زویولنټد اقتصووادي او  -62
، سووارک او د اسوولامي  کویلکه ا یی شووریک  کول  سووازمانونو والوړین

 سازمان ویهمکار
۱۰۰% 

 
 

 یوووویربوووونووووایوووود ز
د  تښووونو شوووفافیت

پلي  د ارونویوووومع
  ړکووووولووووو موووولاتوووو

 (است)ک
 

 ادامه . . .
 

 %45 شمیره  3د ډاډګیرنی ورکول راپور   -63 راپور ۱

 ۱د نوی معیار 
 پلی کول

 اریوومع پووه نوی معلوموواتو خپرولود  وپروژ ییربنووایزد  -64
(OC4IDSپلي کولو باند )کار ې 

۱۰۰% 

ذ همغږی  4
 جلسه 

 ېد برخ ېپلي کولو کپه پروژو  ییربنایپه تدارکاتي پروسووو او د ز -65
 کول کار ېباند ولوڅهپه خصوصي سکتور د لپاره  ېستنیاخ

۱۰۰% 

 جلسه 4
 ولنهټ)خصوووصووي سووکتور ، مدني تر منځ   لوډ اړوندو د  -66

 ولړجو وډغون کيیتخن ۴د  او دولت(
۱۰۰% 

 جلسه 5
لپاره د دولتي چارواکو د اصووووولاحاتو  ېسوووووکتور ک په   ربناید ز -67

نیول ) د اطلاعاتو خپرول، تدارکات، د عام پوهاوی جلسوووو  5سوووره د 
 پروژو آمادګی په شمول د ډیزاین او سروی کولو(

۱۰۰% 

ظرفیووت لوړول  د
او پووووه  خووووالووووی 
بسوووووووووتوووونوووو کوووی 

 استخدام
 
 
 

 برنامه ۱۰
 میتنظبرنامی  د لوړولو لپاره د  تید ظرف رمنوید م ېپه وزارت ک -68

 او اداره کول
۱۰۰% 

 کارمندان

 ډکارمندانو معرفي کول او د لن 2۰ته د  ېبرنام  ۍرټماسوواو  سووانسید ل -6۹
معرفي کول ، د وزارت مرکزي نو کارمندا ۱۰برنامو لپاره  ېمهاله روزن

استخدام او معرفي کول )په  ړی لپاره زده ک مهالهډلنتنو د   8۰ ېک استونویر
 (ېک استونویر 22

۱3% 

و  ی برنام ۱5
 انکارمند 5۰۰

ښوووووووونیزو برنامو  ۱۵مالی کال په جریان کی د  ۱3۹۹د  -7۰
 تنو کارمندانو لپاره په مرکز او ولایاتو کی ۵۰۰دایرول د 

۱۰۰% 

    طرزالعمل، 3
 پلان2

و، د ظرفیت لوړولو پلان او د طرز العمل چمتو پلانون ییایپراخت د  -7۱
 کول
 

۱۰۰% 

 بست ۴۰
د  په ریاستونو کی  مالی کال په جریان کی ۱3۹۹د -72
خالی  بسووووووتونو کی اسووووووتخدام د مرکز او ولایات په  ۴۰

 کچه د تغییر او رتب معاش د برنامی په شمول
۱۰۰% 

 %91  72  د فعالیتونو مجموعه
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    ۍبندګروپ  تونویشوي فعال ړسره سم د بشپ ولید پلان او پا

 شماره
د فعالیتونو ګروپ 

 پایلي معلومات ډلن تونویشوي فعال ړد بشپ بندی

1 

د  ېونووووړد پوووولان جووووو

 ېد ارزونوووو و ووووانووووڅوووو

پراسوووووووواس د  ی مونوودن

 مټسیسد  ېونړپلان جو

 کول ړیاویپ

 و انڅ ېونړد پلان جو ونګډپه  ادارو وزارتونو او  وندوړد ا -2

د چی  ایپراخت ېمسوووودد  " تړښووولپاره د "حسووواب ورکونکي جو

 ګڼل کیږی تونهیفعال ګډ ادارو وزارت او نورو دولتي  ېد

 کی اړوند اجراآت  خپله برخه ېبرخه ک ېپد د اقتصوووووواد وزارت

 دی ړېک شریک یېسره  ادارواو له نورو دولتي  ړېترسره ک

 هښوووو ګذاری په چارو کی پلان د 
 کول تليښاو غوالی 

2 
په واحدونو  ویجید بود

مناسوووووب سوووووره د  ونګډ

 فضا جوړونهکاري 

د  وونوښووووکارمندانو د قانوني منشووووور لپاره د لارمراجعینو د  -3

چمتو او  ۍپه همکار ریاستونو مسوده د وزارت د مرکزي لایح 

 ده. ېکارول شود ګټی اخیستنی  لپاره  او  ېشوترتیب 

د  رمنوید م ېک ماحولپه کاري 
 پیاوړی کول توبیکاري خوند

 لیووود لورد سوووووووکتوري  3

 تړښجو

  مربوطووه  دا سوووووونوود د مطووالعی او د دنوودو د کووار پوهنی او د -4

سره په مشوره او نږدی همغږی چمتو کاری ثبات سکتورونو د 

او ترتیب شوووووی دی او د پراختیایی سووووکتور د مطلوبه اهدافو او 

 لید لوری منعکس  کوونکی دی

د اقتصووادي  ېپه عامه سووکتور ک
د  تیوضعد  تونویفعال زویولنټاو 

 وړاندی کولو یو نمونه

4 

 ییایووپراخت ه د دواموودار

د  ېکړنوووا اهووودافو پوووه 

سوووکتوري شووواخصوووونو 

 او ارزونه اکتنهیب

د نو شوواخصووو زیولنټراپور ، اقتصووادي او  ګپرمخت کاری  د -5

د هر  ېشوووووووي ، کوم چ ولټرا تفکیک  په  واحدونو وی جیبود

 وندهړاو ا یشو ییوروسته ، راپور نها ېاو ارزون لیتحل زیخړا

 شوی دی کیسره  شر څان و

 ېک لونویپووووه اقتصووووووووووادي تحل
 ګپرمخت

5 
 

، د  پراختیا ۍسوووووووید پال

 ېدوامداره اقتصادي ود

پلانونووووه او پووووه راپور 

برخوووه یی  ېورکولو ک

 ستلیاخ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

مطابق د  شیشوووووي وخت د و زیاندړد وزارت اسووووتازي د و -6

 جلسوووووو او بودجوی مذاکراتوپه  د کمیټی   ېجیکال د بود ۱۴۰۰

 ده ړېک يږهمکاري او همغ یېسره  ستویفعاله برخه اخ  ېک

 تیوووواو ظرف ایوووود متوازن پراخت
  هپلانونو پروس ییایلپاره د پراخت

 کول یندګړ

6 

 لویپا د  ډود غون (PDC) ویټکم یی  ایپراخت تيید ولا -7

مالي  ۱3۹۹او د   بیراپور ترت ديید توحاو تصوووووووویبونو 

 ېزیولنټد اقتصادي او  ویټکم ییاید پراخت ېک انیکال په جر

او د  انعکاس راپور جوړ ود نړلاسووووووته راو د عمده ایپرمخت

 د رهبری مقام سره شریک شوی دیقتصاد وزارت ا

او د  نوړلاسوووووته راو د  اتوید ولا
پایلو انعکاس ندیز کړنو د  د  وړا
 دولت رهبری مقام ته 

 

7 
او  يږهمغ والي رنڅد پلي کولو  تونوید فعووال ایووپراخت تيید ولا -8

راپور اړونده  سوووکتورونو ته   هړپه ا تیاو  د اوسوووني وضوووعانسوووجام 

 ړل شویورک

احتموووالي اقتصوووووووووادي  تونوید ولا
 ګپرمخت ېک ژندلویپه پ الیپوتانسوووو

 وتوووهګپوووه  توبونوووهړیاو د خلکو لوم
 ئړک

د ولایاتونو اقتصوووووادی ظرفیتونو په 
پیژندلو کی ښووه والی او لاس رسووی 

 تهکول د خلکو لومړیتوبونو 
 

8 
 3۴د هیواد پووه  ېک انیوومووالي کووال پووه جر ۱3۹۹ د  -۹

او  ېارنڅووو د وپروژ ییایوووپراخت ۱445 د ولایووواتونو کی

 دي. ېشو ولین ېلاند ېارزون

د  ېکووو اتوووویووووپووووه ولا وادیووود هووو
پروژو د پلي کولو او  ییایوپراخت

اصووووووولاحات او  ېک تیفیکار کد 
 پیاوړتیا



۹ 
 

 شماره
د فعالیتونو ګروپ 

 پایلي معلومات ډلن تونویشوي فعال ړد بشپ بندی

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

د  تونوید پلان شوي فعال و انڅ وندوړوزارت د ا ېد د -۱۰

  ی، چمتو شووووووولټرا ېربعونو ک لوروڅراپور په  ګپرمخت

 کیسووره شوور سییعمومي ر اسووتیاو د ولسوومشوور د چارو ر

 .ید یشو

د دولت د براختیایی برنامو او د 
وزارت د پلان شوووووووو فعالیتونو د 
سووووووورته رسوووووووولو او مخ وړلو د 
څوورنوو وووالووی څووخووووه اطووموویوونووووان 

 10 حاصلیدل

 هړپووه ا ایووپروژو د مصووووووورف او پراخت ییایوود پراخت -۱۱

دولتي او کول  راپور چمتو د، ولولټرا ارقوواممعلومووات او 

په د حل  ونو د شوووته نن وڅتر وړاندی کول  یېچارواکو ته 

 .يړوک ړېکیپر  هکله

د ښوونکی د ښارګوټی د پروژی اغیزمنتیا اواقتصادی .-۱3 11

اقتصوووووادی تحلیل ترسوووووره شوووووو او د پروژی د اغیزمنتیا او 

 .تحلیل له مخی یی په  ښاری تړون باندی کار شوی

اقووتصووووووووووادي د  د موولووي پووروژو
 ارزونه ایزمنتیاغ
 

12 
 داتویتول وید کورن ۍپه همکار ادارو وندهطرحه د اړدا  -۱4

 یېاو د کارولو لپاره  یشووووو رتیبلپاره چمتو او ت ایتړاویپد 

 ده یشو کیچارواکو سره شراړوندو محترمو له 

لپاره د  اتواليید ز داتویعاد ملي 
 کول ړملات اتودیکورني تول

 

13 
بشووری فعالو  رید غ ېسووکتور ک مصووونیت په زیولنټد  -۱5

او  ولولټد معلوماتو را هړپه ا اخیسوووتنی  کار منابعو څخه د 

 دی و  کار صورت نیولیچمتو کول د مسودی  ېد طرح

اسووانه او  ولړسووکتوري پلان جو
 وده

ګوووداری کی د سوووووووکتوری پلان 
اسوووانتیاوی او سوووهولت را منه ته 

 کول

مالی کال په لړ کی د اقتصوواد وزارت د لاسووته  ۱3۹۹د -۱7 14

 راوړنو په اړه یو راپور دولتی مقاماتو ته وسپارل شو

 ېچ ئړک ېاندړو ورځان انهښرو وی
 ړو تونهید وزارت پلان شوووووووي فعال

 کار کوي ه نڅچارواکو ته 
کول د  د یو روښووووانه انځور وړاندی

وزارت د پلان شوووووووو فعووالیتونو او 
 کړنو څخه اړونده لوړ مقام ته

15 

 کتنه او ایب ته  سووند لونوډپه کچه د اقتصووادي ما ړۍد ن -۱8

عین ، په رتیبولت لډامطالعه کول او د اقتصوووووووادي واحد م

او په مختلفو برخو   تونویواقع عینید  ېک ولنهټوخت کی په 

  سره ولوین ېپه پام ککی د پرمختګ 

د دوامووداره پراختیووایی موخو تر 
لاسووووووووووه کولو لپوووواره د مختلفو 
سوووووووکتورونو ترمنځ همغږی را 

 منځ ته کول

16 

برنامی د د دوامداره پراختیایی  ۹ اقتصوووواد وزارت د   -۱۹

خصووووووووصوووووووي  موخو  د معلوماتو د ورکړی په هکله څینی

 وال ، دز،  وندی، خانه نور ، فانوس ، م اڼر : وتهپوهنتونون

 ۴ ، او موسووسووهشووبکه ، تابش ، غالب ، اکبر  رمنویافغان م

، د اطلاعاتو او فرهنګ وزارت یېد مال ښووووونیزی برنامی 

وزارت، د ښوووووووځو د چارو وزارت او کورنیو وزارت لپاره 

 دایر کړی دی 

 ېچ یوده او عامه پوهاو ېمنظم
 دمووهووووالووووهږد دولووووت او ه وووونووڅوو

اهدافو عامه  ییایدوامداره پراخت
او خصوووصووي سووکتور  انونوګار
 ته

خصووووووصوووووی سوووووکتور او دولتی 
ارګوووانونو توووه  د دولوووت د اوږد 
یایی موخو  مهاله دوامداره پراخت
د ښوووووووه والی او عامه پوهاوی د 

 ورکړی  منظمول 
 ادامه . . . 

17 
د دوامداره  ېاو ملي پروسووو ک مټسوویسوو ګداری په پلان  -2۰

 زمیکوووانیمد یو لپووواره  د یو ځوووای کولو موخو ییایوووپرمخت

او مشوووووووورتي کووار د دوامووداره  کيیتخن ېاو د د یولیترت

 توبونوړیاو لوم ویسید پال دولتد 
 ییایپراخت ه د دوامدار په رڼا کی

پلي کولو   شاخصونو او د موخو
 ته وده ورکول



۱۰ 
 

 شماره
د فعالیتونو ګروپ 

 پایلي معلومات ډلن تونویشوي فعال ړد بشپ بندی

 یې، راپور  یلخوا ترسووره شووو لوډکاري  یی موخو ایپراخت

 .یهم د یچمتو شو

18 
 د  وزلۍ د مختلفو اړخونود افغانسوووووووتان په کچه د بی  -2۱

تحلیل په اړه  یو راپور تربیب او بشووووووبړ شووووووویدی د عنوان 

 اغیزی؛  ر وضعیت د زده کړیلاندی ؛ د بي وزلۍ پ

کمولو  بی وزلۍ د د  ېک وادیپه ه
اصوولاح  تودونویلپاره د مناسووبو م

 کتنه ایاو ب

19 

 دیل  زیولنټسووکتور اقتصووادي او او صووحت د  ېد پوهن -22

لوري د مسوووووووودی راپور ترتیوب او د نظر خواهی لپواره د 

  وزارت اقتصاد د رهبری مقام ته لیږدول شوی دی

 

پووووه راتلونکو پلان ګووووذاری او 
 پالیسیو کی اصلاحات

20 

لپاره د نظارت  خووم اختیایید افغانسووتان د دوامدار پر -23

 ېاو د د یمسووووووووده چمتو شوووووووو زمیکانیاو راپور ورکولو م

 یی موخوایووکولو کووار د دواموودار پراخت یینهووا د زمیکووانیم

 .ید یشو ییاو نها ړلخوا بشپ لوډکاري 

 

منظم یو ته د مقاماتو  تهیباصوولاح
 A-SDGsد راپووووور ورکووووول 

کولو پلي  د  واو اهداف وشاخصون
 هړا په

21 
 ېپه برخه ک ېاو ارزون ېارنڅپروژو د  ییاید پراخت -25

تخنیکی  د ځترمن مکاری اداری ه GIZد اقتصاد وزارت او 

 .شویده یینها نامه تفاهم  همکاریو 

د پروژو  زویولنټاو  ییایختاد پر
 په اجرا کی پرمختګ پلي کولو

 

22 

 

 

په ملی کچه د مقرراتو 

اصووولاحات، همغږی  د 

کارموندنی د پروژی د 

رهووووبووووری او د پوووولووووی 

 کوونکو ادارو سره 

 

 

 

په کچه  ېد پروژ مټسووویسووو تیریمدد معلوماتو  MISد  -26

ورته بانک  والړیپلي کونکو ادارو او ن ولوټاو  یشووو ړبشووپ

 لري.لاس رسی  توګه  نیآنلاپه  

او لاسوووووووتووه راوړنو د معلوموواتو 
 په توګه نیآنلا د شتون 

23 

نټ -27  Social) ٹرکسیحسوووووووووواب ورکولو ماو  زیول

Accountability Matrix)  همدارن ه د  .یشوووووووو یینها

 ییهم چمتو او نها ریوټسوووووواف لډاقتصووووووادي ماد لپاره  وادیه

 یشو

ګټی د  ېپه اقتصوووادي سوووکتور ک
 یو معقوللپووواره د  اخیسوووووووتنی 
 ېک ژندلویپپه  لونوډاقتصوووادي ما

 ګپرمخت

24 
 کووارمونوودنی د  او ږۍد همغ یټېکم کيیتخن ېد پروژ -28

 ډېغونوو ځنیتر مد مسووووووووولینو پلي کونکو ادارو د  ېپروژ

 دایری شوی دی

پلان د  ېد پروژ هکچپه د مرکز 
  تیوضووووعد  ېمطابق د کارموندن

 ارزونه بهبود او 

25 

کچووه د  تيیکولو پروژه پووه مرکزي او ولا دایوود کووار پ -3۰

 نظارت او ارزونه. یوال رنڅ دویپلي ک

د کووارمونوودنی د پروژی د پلی کیوودو د کیفیووت نظووارت او 

 ارزونه د مرکز او ولایات په کچه

پرمختګ او د پروژو د اغیرمن 
پلی کیوودو د څرن والی څخووه ډاډ 

 تر لاسه کول

26 
 کارموندنی د  ېک انیربع په جر ېمید دوسووووووایټ  بیو -3۱

او خپرولو د  ونو پووه کچووه د معلوموواتو او پرمخت ېپروژ

 کړل شوی دی تهځنیلپاره رامنشرولو 

یټ  د خلکو سوووووووره د ویب سووووووووا
د لاسوووووووتووه روژی پکووارمونوودنی 

معلوماتو راوړنو او پرمختګ د 
 د خپرولو او نشرولو  په خاطر

 تحلیل اقتصادی 27

هایی کول او د بودجوی -32 یایی شوووووووواخصوووووووونو ن د پراخت

 واحدونو څخه موافقه اخیسووتل د سووکتورونو په تفکیک سووره

ترڅو د برښوووونا شوووورکت او د ریل پټلی د اداری  اقتصووووادی 

تحلیل، اقتصووووووادی وضووووووعیت تحلیل او د کار د پرمختګ د 

 لاسته راوړنو لپاره 

د اقتصووووادی شوووواخصووووونو  دقیق 
تفکیک د پلانونو د غوره طرحی 

 په منظور
 



۱۱ 
 

 شماره
د فعالیتونو ګروپ 

 پایلي معلومات ډلن تونویشوي فعال ړد بشپ بندی

 د پلی شو برنامو تحلیل 28

افغانسوووتان د مهمو وارداتی توکو اقتصوووادی تحلیلی راپور )په  -33

کی د دوا تولید( بشووووبړ شوووووی او د لوړو مقاماتو د نظر اخیسووووتنی 

 څخه وروسته به تحلیلی و نهایی راپور وړاندی کیږی

 

د روغتیوووا پوووه سوووووووکتور کی د 
اقتصوووووووووادی تحلیلونو د ظرفیووت 

 لوړوالی او پرمختګ

29 
په وزارتونو او دولتي  

  تونوید ظرف ېادارو ک

د پوولووی شووووووووو  ولوووړلووو

 لیبرنامو تحل

 لوړولو تونویلپاره د ظرف وزارتونو  ادارو او د دولتي -34

شویپلانونه  شپ یی  راپور کار ليیاو د تحل توحید   یشو ړب

 .ید

پووه  اویووتړا تیووظرف ارګووانونو دد دولتي 
 ګپرمخت  ېک ژندلویپ

30 
 لوړولو  تیووود ظرف وزارتونو  ارګوووانونو او د دولتي -35

ته  ادارو  وندوړا یې ېلیاو پا یاو ارزول شوووووووو لیپلان تحل

 دي. ېاستول شو

 ېشوووي برنامو له لار زیاندړد و
 تیوووود کووووارمنوووودانو کوووواري ظرف

 کول ړیاویپ

31 

 ېپه سوووکتور ک ېد کرن

فعاله خصووووووووصوووووووي  د

و د دنوووودارکووووانووووونووووو 

 تیوواو ظرف تیوووضوووووووع

 ارزونه

 ایپرمخت د ېد دندو او کار موندن ېپه سکتور ک ېد کرن -36

راپور چمتو او  ليیتحل وی هړکولو پوووه ا توووهځنیبرنوووامو رام

 .یشو کیسکتورونو سره شر وندهړاو د ا یشوترتیب 

ندنی د  کارمو به کچه د  د هیواد 
 بشری منابعو پیاوړتیا

32 

د پالیسوووووووی جوړولو په 

 پروسه کی اسانتیاوی

 ادامه . . . 

 

 

 

 

سرته رسول شوی  لیتحل تیحساسد پروژو  ېد لاند -37  

 ېپروژ کړس لید ثمر خ ېک تیولا رهار په نن -۱

  لیتحل تیحساسد اقتصادي او مالي 

 اقتصادي او مالي   کړد اسلام قلعه س تید هرات ولا -2

  لیتحل تیحساسد 

اقتصادي  کړس ۍولسوال امګرید پچ تید نورستان ولا -3

 ، لیتحل تیحساسد او مالي 

اقتصادي او  دیتول لویت کنجد د د ېک تیپه جوزجان ولا -۴

  لیتحل تیحساسد مالي 

اقتصادي او   ېد پروسس پروژ کنجد د تیلوجوزجان د  -۵

  لیتحل تیحساسد  مالي 

 متیق د دید تول لویت کنجد د  د ېک تیپه سرپل ولا -۶

 ګداری طرحه

سرخ آب پل ځخه تر درونټی پوری  د تیولا رهار د نن -7

 ، لیاقتصادي او مالي تحلد سرک 

 مبارک یمود درونټی د نهر سرک د   تیولا رهار دنن -8

 لیاقتصادي او مالي تحل پوری

 ېپروژ والیدندرګاو غور ته د چغچران  خهڅله کابل  -

 .لیاقتصادي او مالي تحل

 والیدندرګاو  د چغچران ېتر هرات پور خهڅله غور  -۱۰-

 .لیاقتصادي او مالي تحل کونوړس

 
دریووافووت نقوواط ضوووووووعف و قوت 
پروژه های انکشووافی و بهبود در 

 بهتر پروژه هاتطبیق هرچه 
 
 

 ادامه . . . 



۱2 
 

 شماره
د فعالیتونو ګروپ 

 پایلي معلومات ډلن تونویشوي فعال ړد بشپ بندی

 ېدږسوووووووره پووه ن ارګووانونو ونوودوړد ا لیوود کووار پروفووا -38 33

 ید یشو ییاو نها رتیب چمتو، ت ږۍهمغ
په  تید کار وضووووووع ېک وادیپه ه
 ګپرمخت ېک لیتحل

34 

 

 

 يږهمغغوره د پروژو 

 او پلي کول

 

 

 

  

 

 

 ادامه . . . 

پروژو  ییایووووسوووووووره د پراخت زویاغ زویولنټلوړو د  -3۹

او  ۱3۹7  یی پهد تدارکاتو پروسووه چې ،  ېتدارکاتي مرحل

 یړاوس بشوووپ نو ېشوووو هړنه وه بشوووپ ېمالي کلونو ک ۱3۹8

 ید ېشو

 هیمرسوووووووتندو ییاید هند د پراخت
په  ېپروسوووووود تدارکاتو د پروژو 
 ګپرمخت ېک کړنلاره 

د  یټېکمد  د رهبري  ترتیب او  وسووووووندون کيیپروژو تخن 24د  -4۰ 35

 .هندوستان سفارت ته واستول شي. به د وروسته تایید څخه 

 ېاویتړا ایپه محلي کچه د پراخت
 ژنئیوپ

د سووووووویمی پووه کچووه د پراختیووایی 
 اړتیاو پیژندنه

36 

کال  رید ت ېچ ېهغه پروژ د ، پشووومولکار بشوووبړپروژو   8۰د  -42

د  پروژو ییایپرمخت مصووورف  د  الروډ ونیمل ۱۵، او  ېو ېپات خهڅ

په چوکاټ کی سووووورته  ېزیاغ ېزیولنټ ړېلو سوووووره د   بودجی ځخه 

 رسول شویدی

د مرکز او ولایووواتو پوووه کچوووه د 
پرمختیوووایی پروژو د پروسوووووووی 
پیاوړتیا او ګړندی کول همدارنکه 

 د پروژو مالی تامین 
 

37 

فرغی پروژو د  2۴۰۰مرکزی پراختیوایی  پروژو او  ۵۹2د  .-43

نظووارت او راپور  مرکزی او ولایتی پرمختووګ نظووارت شوووووووی د

په واسوووطه سووورته رسووویدلی  (CMRS/PMRS)ورکولو سووویسوووتم 

همدارن ه د دری میاشتنی راپورونه د نوموړی سیستم په وسیله ترتیب 

 او اړوند دولتی مقاماتو ته وړاندی شوی دی

 

د مرکزی او ولایتی پراختیوووایی 
پروژو د پلی کولو په  پروسوووووووی  

اصلاحات او او کاری کیفیت کی 
 پرمختګ

38 

د سوویسووتم په  واحدونو لپاره ېجیبود 52د  ېپه مرکز ک -45

و دایرول سوووورته رسوووویدلی برنام عامه پوهاوی   4 اړوند  د

 دی

 

 مټسوویواحدونو د سوو  ېجیبود ۵2 
 .معلومات لاس ته راوړو هړپه ا

39  

 

 

مووووالی او اقتصووووووووووادی 

 تحلیلونه

 

تحلیول او ارزونه اقتصووووووووادی طرحو  ۱۰ولایاتو د د  -48

 ترڅو د سیمی پراختیایی وضعیت وټاکی

 

 اویووووتړا زویولنټاو  ایووووختاد پر
 طرحو دپراسووووواس د اقتصوووووادي 

رفاهی  ېولنټد  ېپلي کولو له لار
ته وده ااو  لت  حا و اقتصووووووووادي 

 کولپیاوړی 
 

او   لیتحل تیاقتصوووووادي او مالي حسووووواسووووو پروژو  2۰د  -5۰ 40

 یترسره شوطرحی 
په او  لیتحل د پروژو اقتصووووووادي

 ېزیاقتصادي اغباندی خلکو 

41 

او  ۍپه همکار ادارو  وندهړمقررات د ا کولویشر ییربناید ز -5۱

لپاره چمتو او  و د اخیسووووووتو نظرون و ادارو د وندړد اهمدارنکه 

 هته سپارل شوي د ه ادارو وندړاشوي ، او  یینها

 

پووه پروژو پلي کولو  ییربنوواید ز
 ګپرمخت ېک ېپروس



۱3 
 

 شماره
د فعالیتونو ګروپ 

 پایلي معلومات ډلن تونویشوي فعال ړد بشپ بندی

او  یترسووووره شووووو لیتحل اغیزوپروژو اقتصووووادي  6د  -53 42

 اویووووتړا زویولنټاو  ایوووود پراخت ید یشو کیسره شر ادارو  ربناید ز یېراپور 
پراسووووواس د اقتصوووووادي طرحو د 

 یرفاه ېولنټد  ېپلي کولو له لار
ته وده او  لت  حا او اقتصووووووووادي 

 کول ړیاویپ
43 

له پلي ک یلو 4د  54  دویپلي کله   مرحلهدویملي پروژو 

او  ږۍپه همغ ادارو  وندهړد ااقصادی ارزونه یی  وروسته 

 وندوړراپور له ا یوروسووت ېاو د د ېترسووره شووو ۍهمکار

 .ید یشو کیچارواکو سره شر

44 

موسووووسوووو دولتي  رید غ

( د و)کورني او بهرنی

 کول يږهمغ تونویفعال

 

 

 

 

 

 ادامه . . . 

 

 

 

 

 

مؤسسات تکمیل و به  ۱3۹8گزارش تحلیلی  سالانه  -55

( جلد آن چاب وبدسترس شرکا، وجوانب  5۰۰تعداد ) 

 ذیدخل و متقاضیان قرار گرفت .  

د غیر دولتی موسوووووسوووووو د چارو 
انسوووووووجام د متوازن پرمختګ، د 
بی وزلۍ کمول او پووه هیواد کی 
د موسوووسوووو د فعالیتونو د حسووواب 
فافیت را منځ ته  ورکولو او شووووووو

 کیدو لپاره 
  

45 

د وزیر  جوړه  د دریو مقررو د مسودی طرحه -56

صاحب د حقوقی مشاور سره په همغږی لاندی د نوی 

:خه قانون د تعدیل طرحی څ  

  د غیر دولتی موسوووووووسوووووووو د کورنیو او بهرنیو

 کارمندانو د کارموندنی د چارو مقرری تنظیمول

  د غیر دولتی موسسو د رهبری جوړښت مدیریت

 مقرره

  د سوووکتوری ادارو او ولایاتو سوووره د موسوووسوووو د

 همغږی کولو مقررهفعالیتونو د 

 

46 
سره د پراختیایی  (HICDP)اغیزی ولنیزی ټلوړی د  -57

ملیون ډالرو تر لاسه کولو  8۰پروژو د څلورم پړاو لپاره د 

 په وجه د حمایوی  اسنادو او پلانونو ترتیبول

سوووووره د  ېزیاغ ېزیولنټ ړېد لو
پلي کولو  د پروژو ییایووووپراخت
 کولترلاسه  لیتمو د  لپاره

47 

د په اووه ډوله سووکتورونو کی د مرکز همکارانو سووره  -58

راپور ورکولو سوویسووتم له لاری د دوهم واحدونو په همغږی 

د بودچوی واحد او موسووسوواتی پروژو آنلاین سوویسووتم د نوی 

کیوودو پووه منظور د ضووووووورورت پووه وخووت کی ټول اړخیزه 

ولایتونو د  3۴د همدارن ه  همکاری تر سووووووره شوووووووی ده، 

د اداری مدیرانو سووره د یو واحد اجراآتو د اقتصوواد ریاسووت 

  ښود شتون لریسولو په وجه یی لاررسرته 

د غیر دولتی موسوووسوووو اجرایوی 
او جورښوووووووتی ظرفیووت پیوواوړی 
کول همدارن ه د ستونزو پیژندل 
او د هغی انعکوووواس کول او د 
اړمنو او زیوووان لیووودونکو خلکو 

 لپاره د خدماتو پیاوړی کول

48 
( موسوووسوووی ثبت او راجسوووتر شووووی دی چۍ ددی 8۰)  -6۰

( بهرنی 7( کورنی موسوووووووسوووووووی او )73حملی څخووه یی )

 .موسسی دی

49 
 ارګانونو  زویا مهید سووووو

 سره اقتصادي همکاري

د راپور ورکونی پوووه عرض د معلومووواتو راټولول د  -62

اجتماعی او اقتصادی فعالیتونو څخه او د نړیوالو سازمانونو 

سره لکه ایکو، سارک او د اسلامی همکاریو سازمان سره  

شووووریک شوووووی او راپور یی د ډیپلوماتیک چینل له لاری د 

 شریک شوی دیهم اړوندو سازمانونو سره 

ه د اقتصوووادی او نړیوالو سوووازمانونو ت
ټولنیزو فعوووالیتونو سووووووپوووارل او د 
اقتصادی او ټولنیزو فعالیتونو د غوره  
سر ته رسولو په لاره کی یی نظرونه 

 اخیستل



۱4 
 

 شماره
د فعالیتونو ګروپ 

 پایلي معلومات ډلن تونویشوي فعال ړد بشپ بندی

 

50 

 

د ابتکار شفافیت ریربنا 

پلي کولو د  ارونویوووومع

 (است)ک ړملات

 

 

 

 

  

 

 تښوونو ایتInitد رو  ربناووید ملي تدارکاتو دفتر ، د ز -64

سووووازمان او د سوووواختماني  والړین تی، د افغانسووووتان د شووووفاف

د  وڅتر یشووو تهځنیرام مټی کيیتخن ځنیترم ېولنټشوورکتونو 

 اریوووونوي معلوموووواتو خپرولو مع ېپروژ رکچرټانفراسووووووو

(OC4IDSپلي ک )يړ. 

ابتکار شووووووفافیت زیربنا،  ،ملی تدارکاتو اداریتخینکی ټیم د 

شورکتونو د ټولنی  او د سواختمانی  دیدبان شوفافیت افغانسوتان

ترڅو د  نځ  عیوووواری پروژ (OC4IDS)ترم م نوی  و د 

 لی کولو لپاره را منځ ته شوی دیپمعلوماتو  نشر د 

 هړپووروژو پووووه ا یوویربوونووووایوود ز
مووعوولوووموووواتووو خووپوورولووو لووپوووواره د 

 ولڅادارو ه یتدارکات

51 
 ېد برخ ېک هد تدارکاتو په پروسووووو ۍپه همکارادارو  وندهړد ا -65

خصووووووصوووووي د   ېپلي کولو کپه پروژو  ییربنایاو د ز ېسووووووتنیاخ

 یکار شو ېباند ولوڅهپه سکتور 

ته  ېوون پان ېپروژو ک ییربنایپه ز
 راجلب کول والو پاند 

52 

په د ېپروژ ۱۹ ۱۹ په  نوړد حکومت د ک ېبرخه ک ېاو 

 ربناید ز هړپه ا نوړد معلوماتو خپرولو او د حکومت د ک هړا

شوورکت ، ملي  ایوزارت ، ملي پراخت ایروغت ېد عام ېخبر

 ېولنټتدارکاتو دفتر ، پارلمان ، خصوصي سکتور او مدني 

. "د سووووواختماني ېترسوووووره شوووووو ېد چارواکو په شوووووتون ک

د  ېله لار ZOOMکنفرانس د  ږۍد همغ ځترمن وشووورکتون

پوه  ېبرنووامو ک ینورو مجوواز ېاو در لټووهو ارټووکووابوول سووووووو

، د  ېبرنامو ک ولوټ ېسوووووووره ترسوووووووره شوووووووو. پد توبیالیبر

، د دولت او خصوصي سکتور  رهیساختماني شرکتونو سرب

 هم شتون درلود. لمنویم

پووه اړه د معلوموواتو نشووووووورولو د و  پروژ ۱۹د کویوود  -66

ناو د خبرو اترو او پدی برخه کی د دولت د کړنو په  زیرب

د عامی روغتیا، ملی پراختیا شووووووورکت، ملی تدارکات، اړه 

او مدنی ټولنی د مقاماتو په پارلمان، خصوووووصووووی سووووکتور 

 حضور کی سرته ورسول شو

سوووووواختمانی  همغږی برنامو د   ۴شووووووکل د  ی په حصووووووور

د کابل  عنوان لاندیشووووووورکتونو ترمنځ د همغږی کنفرانس  

اسوووووتار هوټل کی او د دری نورو برنامو دایرول په مجازی 

له لاری په موفقانه شوووووکل صوووووورت  (ZOOM)شوووووکل د 

و کی سووربیره د سوواختمانی شوورکتونو نیولی، پدی ټولو برنام

هم حضور  خهڅ او خصوصی سکتور ید دولتمیلمنو  څخه 

 لرلو

ناووید ز د پراخه  ېک ایپراخت رب
لپاره د دولت ، خصوصي  ونګډ

د  ځترمن ېولنټسوووووکتور او مدني 
 کول تهځنیباور فضا رام

 
 ادامه . . . 

53 

دولتی د اصووووووولاحواتو لپواره د  ېسوووووووکتور ک ربنواید ز -67

)د   ډېغونوو زیوواتی د  هځونی خووهڅ 5چووارواکو سوووووووره د 

پووه  چمتو کول  ېمعلوموواتو خپرول ، توودارکووات ، د پروژ

 جوړ شوی دی (انو  او سرو نیزاډیشمول د 

 

 هړپووروژو پووووه ا یوویربوونووووایوود ز
ی د تدارکات ېمعلوماتو خپرولو ک

او  یاتوالیز تونویفعال ارګانونو د
 پروژو  ییربنواید ز ېک وادیپوه ه
 د زیات  ېک هپروسوو ی تدارکاتپه 

 کول و کاراصلاحات
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54 

 

 

 

یت لوړونی او د  د ظرف

 خالی بستونو ډګول

 

 ۴په وزارت کی د میرمنو لپاره د ظرفیت د لوړونی  -68
برنامی د لاندی سر لیکونو لاندی په مرکز کی دایر شوی 

 دی
د جندر د ملی او نړیوالو قوانینو تر عنوان لاندی  .۱

 برنامی دایرولیو ښوونیزی 
د ماشووووومانو او ښووووځو د ځورونی د منع قانون تر  .2

 سر لیک لاندی د یو ښوونیری برنامی دایرول
د اداری تحریراتی اصوووولو تر سووور لیک لاندی د  .3

 یو ښوونیزی برنامی دایرول
ښتتتت ترتس  س تتتت سد کار په قانون کی د جندر ارزۍ .4

  د یو ښوونیزی برنامی دایروللیکسلاردیس

 تیووووکوووواري ظرفد کووووارمنوووودانو 
غوره او پووه وخوت  وڅترول ړلو

 ئړک ېاندړسره خدمات و

55 
ښووووووووونیزو برنامو  ۱۵مالی کال په لړ کی د  ۱3۹۹د  -7۰

تنو  ۵۰۰دایرول  تر سوووره شووووی په مرکز او ولایاتو کی د 
 کارمندانو لپاره 

 تیوووود کووووارمنوووودانو کوووواري ظرف
 ولړلو

56 

یا  -7۱ نه او د د دندو لوایح او د تشوووووووکیل طرز العمل ب کت
کړنلارو ارزونی ځووووان ړی طرز العموووول او د بووووالمقطع 
کارمندانو او د قرار دادیانو چمتو او  ترتیب شووووی دی او د 

 تطبیق وړ دی

د مسووولکی کادرونو ځخه اسوووتفاده 
او د وظووووایوووفوووو پووووه اجووورا کوووی 
چارو د ښووووووووه والی  پرمختوک د 

 لپاره

57 
 د  ۍپه همکار ونیسووید اداري اصوولاحاتو د خپلواک کم -72
نو ( خالي بستو4۰) شمول د کټ وری کی په  ( پهب، ج، د)

 د مرکز او ولایاتو په کچه ېشو مارلګ کی 

د ژمنو اشووووووخاصووووووو  د وړتیا او د 
شووووفافیت د تامین سووووره  را جذبول د 

 آزادی سیالی پروسی له لاری
 

 

 د اجراآتو تحلیل  

 د اجرا لاندی فعالیتونه  الف: 

 د پلان شوی فعالیت د نا تکمیلیدو دلایل فیصدی  راپور  هړپه ا دوید ترسره ک تید فعال شماره

۱ 
شرکتونو سره  ۴د مشورتی خدماتو د وړاندی کولو لپاره د 

 د قرار داد تړون
8۰% 

شووورکتونو د تدارکاتو  یمشوووورتي خدمات 2د 

 ونړت ېشوووووورکت چ ۱،  ولړپروسووووووه بشووووووپ

م ر د منافعو د  کولو ته چمتو و  کیلاسووووووول

بل  ۱اعالن شووووووو ، او د  ایله امله ب تضوووووواد 

په  ېچ ونړشوورکت سووره ت یمشووورتي خدمات

 هنوووه و ایوووتړورتوووه ا ېموووالي کوووال ک ۱3۹۹

شوووووووو. او  ولډنووځمووالي کووال تووه و یراتلونک

 ترسووره شوووي ېپروسوو نيړلوم ېنځی ېوازی

 دی

2 
پروژو تدارکات بشوووووووبړ شووووووووی دی او د قرار دادی  ۴ذ 

 رسول شوی دیشرکت سره یی د قرار داد تړون سر ته 
87.5% 

پووه د کرونووا ویروس د زیوواتوالی او خپریوودو 

وجه  د یو سلسله تخنیکی او اداری مشکلاتو 

 پر بنا
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 د پلان شوی فعالیت د نا تکمیلیدو دلایل فیصدی  راپور  هړپه ا دوید ترسره ک تید فعال شماره

3 
برنووامو دایرول د  2ولایوواتو لپوواره د  3۴پووه مرکز کی د 

(CMRS / PMRS) سیستم په هکله د معلوماتو ورکړه 
8۰% 

د کرونووا ویروس د خپریوودو پووه وجووه دغووه 

 او اینده کال ته انتقال شو فعالیت بشبړ نه شو

4 
د افغانستان اسلامی جمهوری او د بیلاروس جمهوریت تر 

منځ د تجارتی او اقتصادی همکاریو مشترک لومړی 

 پروتوکول امضا کول

%90 
تان اسووووووولامی  غانسووووووو تر اوسووووووووه پوری د اف

 جمهوری د کابینی لخوا اجرا شوی ندی

5 
 شمیره 3د ډاډ ورکول راپور 

 3دهی شماره گزارش اطمینان 
%45 

ته والی په  دغه فعالیت د بودجی د وروسووووووو

دلیل باندی د تمویل کوونکی سووووووازمان لخوا 

 ندی بشبړ شوی تر اوسه دوام لری

 

  وروسته پاتی فغالیتونه ب:

 راپور  هړپه ا دوید ترسره ک تید فعال شماره
د پرمختګ 

 فیصدی

 د فعالیت د وروسته پاتوالی دلیل

 

۱ 

 

او د  ېمسوووده چمتو شووو ۍنړپلان لوم کیژید سووترات

یی لپاره  اکتلویمقرراتو بد وزارت د کار د پلي کولو 

 یکار روان د

%3۰ 

د  هړکولو پووه ا مید وزارت د کوواري اجرااتو تنظ

د وروسوووووته برنامو   اکتنهیمقرراتو چمتو کول او ب

مهم  ریشوووووووم ویوزارت د  دا مهال ه برخه وه  وی

افغانسوووتان مولد لکه؛ د  یدولاړ برنامو پراسووواس 

دوامداره ذ ، د افغانسووتان ملي نفوس او  ژيیسووترات

او  زیولنټد اقتصوووووووادي ،  ېچ سووووووويیپالمختګ پر

 ېک لوړاو برنامو په لاسووووته راو ویسوووویپال کلتوري

 ېموخ ېکیژیسوووووووترات ېرول لوبوي ، خپل ديیوکل

 او پلي کوي بیتعق

2 
 طوید خلکو د ژوند شووووورا ېک دوږکال په او ۱3۹8 د

او  لیووتحل زویپروژو د اغ ییایووپراخت وید لو ېبووانوود

 ارزونه

۱3% 

 

 

د او  محترم ریاست  لید اقتصادي تحل تونهیدا فعال

 کیږی مربوط  ېپور  کیشووووورجوړښوووووت  ربنایز

مالي کال  ۱3۹۹پلان سووره سووم د  ګد پرمخت ېچ

 ر ترسووره شوووي ، م ېک ربعهاو دوهم  يړپه لوم

پر   344۰ پیشوووونهاد د شوووومیری وزارت د یېد مال

د اقتصوووووواد نیټی  او  ۱3۹۹ 6 ۱۹ اسوووووواس او په 

 اسووووووووتیر ادی( د 5۰) ېله مخ ېوزارت د موافق

 سپارل شوووزارت ته  نوموړی  بستونه 

3 

، مالي او د امکان  لی، اقتصوووادي تحل بید سوووره صووول

 ېپور ټېمطالعات د سوووره رود د پله تر درون ۍسووونج

د  کړسوووووو ټې، نهر درون تیولا رهار ، د نن ېپروژ

 .کړس کړمبارک س یمو

د سره رود د پل تر درونټی پوری د نن رهار ولایت، 

د درونټی د نهر سووووووورک تر موی مبووارک پوری  د 

نن رهار ولایت  د پروژی د امکان سوونچش مطالعات 

اقتصووووادی تحلیل ارزونی صووووورت نیولی  او د مالی،

 دی 

 

62% 

اقتصوووووووادي او مالي  مطالعاتی پروژو  کيیتخن ۱۰د  4

 او ارزونه لیتحل
5۰% 

 Work break)د پروژو او طرحو قیمت ګذاری د  5

down structure)   پر اساس 
75% 
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 راپور  هړپه ا دوید ترسره ک تید فعال شماره
د پرمختګ 

 فیصدی

 د فعالیت د وروسته پاتوالی دلیل

 

شوریک  ړښوت د کلنی راپور ترتیبول د ریربناو د جو 6

 څخهفعالیتونو او لاسته راوړنو 
5۰% 

7 

 

 

د هیواد په کچه د ملی غیر دولتی کنفرانس د دایرولو 

اولو شووووووپږو میاشووووووتو د پلان او طرحه چمتو چۍ په 

کال په جریان کی دایر شوووووووی خو د بودچی د  ۱3۹۹

 کال ته واړول شو ۱۴۰۰کموالی له امله دغه پلان  

 

 

۹۰% 

 

په وجه  ته  ۱۴۰۰د بودجی د کموالی  کال  مالی 

 تحویل شوه 

 

8 

او د کارمندانو د  کار زده کړیالانود د اسووووتخدام پلان 

شوی خو د  معرفی کولو چمتود تحصیلی برنامو ته  

نا ویروس د خپرولو او  ۱3۹۹ کال کی د کرو مالی 

همدارن ه د کارمندانو د بودچی د کموالی په وجه ، 

سټری او لنډ مهاله برنامو  دغی وزارت سانس، ما د لی

 ته بهر د هیواد څوک ندی معرفی کړی

تر دی دمه د کار زده کړیال  د یاد داوری وړ ده چۍ

 شویهم ندی ګمارل  

۱3% 
 کموالی او د کرونا ویروس خپریدل د بودجی

 

 

  نه پیل کیدوونکی فعالیتونهج:

 دلایل د فعالیت د نه پیل کیدو  سر لیک فعالیتد  شماره

۱ 

د  ېک ټ( په چوکاPEC) یټېکم ېارزون ېد پروژ

 زیانوودړو ادارو  ونوودوړمووالي کووال لپوواره د ا ۱4۰۰

 و لومړیتوب بنوودی او پروژ ییایووپراخت ېنو ېشوووووووو

 .اکتنهیب

پروسه یا د عامه پروژو د پان وونی  (PIM)له هغه وخت چۍ د 

شوومیری د حکم پر اسوواس په  3۴۶مدیریت چي د مالی وزارت د 

نیټه د افغانسوووتان اسووولامی جمهوری د ریاسوووت عالی  ۱3۹8 2 5

مقام لخوا نوموړی وزارت ته سووووپارل شوووووی، یوازی د اقتصوووواد 

وزارت په تخنیکی او پلان جوړونی برخو کی د محترم وزارت 

 مالیه سره همکاری کوی
 ییایو د پراختادارمالي کال لپاره د دولتي  ۱3۹۹د  2

 ارزونه لومړیتوبونه او پروژو 

 

 مهم خنډونه او وړاندیزونه

 وړاندیز شوی د حل لاری مهم خنډونه

، زابول ،  ی، سووووووورپول ، غور ، هرات ، غزن وګورد دانیووپوه م

، لغمان او بدخشان  ړ، نورستان ، کون کای، پکت ای، پکت رهار نن

سوووووووره د  د پراختیایی پروژو ېچله امله   نشوووووووتون  تید امن ېک

د پلی کیدو د خنډ او په وخت  (HICDP لوړی ټولنیزی اغیزی

د نووه تطبیق او حتی بووه پلی کولو کی د ځو کووالو د وقفی لاموول 

شوی دی چۍ دغه کار د هندوستان حکومت د مرستو د مصرف 

  هم یو مهم سبب ګڼل کیږید وروسته والی 

په  ود پروژ  ه امله د پیسوو مصورف  په موثر توګه او کار ولو ل

سووووواحه کی امنیتی نن ونی او فرصوووووتونه باید مخکی د پروژی د 

څخه د یو د لومړیتوبونو مطالعه چۍ  پلی کولو او وړاندیز ځخه 

پروژی په پلی کولو کی شمیرل کیږی،  د امنیت تامین د پروژو 

په پلی کولو کی  یو د دولت د مسووووولیتونو او تعهداتو  ځخه دی 

 توجه پکی ضروری ده  چۍ  د محترم امنیتی ارګانونو

 ی ړلو سره د   پروژو ییاید پراختد همغږی نشتون  ېپه عموم ک

د د بودچی په لیږدولو کی  ( سوووووووره HICDP)ی زیاغی زیولنټ

د  ېبرخه ک دولویږل ېجید بود دیبا اداریسووکتور  د وزارتونه او

وزارت سووره  یېدمخه د مال څخه  کولو لیکار پ د د پروژو یدو



۱8 
 

چۍ په  حساب ته اداری سکتور اړونده  ایحساب  وزارت  یېمال

پروژو په وخت پلي  ېد د ې، چوزارت مالیه کی شووووووونون لری

 دی یلامل شو ډنځ د  ېک دویک

 اتوید قسطونو او پروژو تاد ې، کوم چ يړوک يږهمغپدی هکله 

او د قسووووطونو په چۍ د پروژو د کار  کوي. تهځنینه رام ډنځ ېک

 کړیتادیاتو کی خنډ را منځته نه 

د  ېپه برخه ک کولویبرنامو   پروژو د ارقامو شوووووور ییاید پراخت

 .ینشتوال ۍد همکار ځترمن ادلرو ېجیبود وندهړا

 

 د  ېپه پلي کولو ک مټسوووویسوووو CMRS / PMRSپه ملي کچه د 

 ړملات محترم رهبرید  تیافغانستان اسلامي جمهور

 ایيیوود خبرو اترو او پراخت ېمووالي کووال لپوواره د پروژ ۱3۹۹د 

 د اقتصاد وزارت نه دخالت. ېپه پروسه ک ېجیپروژو د بود

مالی کال کی د اقتصاد وزارت نه شاملول د پراختیایی  ۱3۹۹په 

 پروژو د بودچی په جوړښت او د مذاکراتو په پروسه کی

عال ، د  ېله مخ میاو اجراتو د تنظ تونوید اقتصوووووووواد وزارت د ف

د اقتصووووواد ی جوړښوووووت جیبودد او  و د مذاکراتو پروسوووووه پروژ

امله ، "د اقتصوواد  ې، له همدید خهڅله اصوولي دندو  وهیوزارت 

 وي. لیدخ ېپروسو ک ولوټ ېپد دیوزارت با

 

  مهمی برنامی د تیر کال په شمولمالي کال لپاره پلان شوي  1400 د

 مالي کال لپاره پلان شوي 1400د  ېچ کیسرل تونویفعال اید پلانونو  شماره

   اکتنهیب مقرری  تعدیل او د تشکیل  میتنظذ   تونویاقتصاد وزارت د فعالد  ۱

 کلنی استراتژیک پلان چمتو کول  ۵د وزارت اقتصاد   2

  کلونو لپاره کاري پلان چمتو کول وځکول او د راتلونکو پن یینها سيید ملي نفوس پال 3

  او نوي کول ایختاپر لوری  دیل زیولنټاقتصادي او   تیولاکال لپاره د  ۱4۰۰د  4

 او نوي  ایپراخت  لید لوری  زیولنټسکتور د اقتصادي او  وندړد ا ېک انیپه جر ۱4۰۰د  5

6 
باندی  ېاقتصادي ود په  ېچ ژنيیهغه عوامل وپ وڅتر لیاقتصادي تحل دیسر عا يړاو د س ېد اقتصادي ود ېک وادیپه ه

 .لکو ېاندړو ادارو ته یی  ونکووین میتصم وندهړاو ا رويډی دیسر عا يړکوي او د س ېزیاغ

7 
او د افغانستان  لید اقتصادي تحل طرحه ګپرمخت زیولنټاقتصادي او د ولایت په کچه وروسته څخه  ېد کورونا او د سول

    سره سم ټملي کاري چوکا ګاو پرمخت ېد سول

  په افغانستان کی لید خصوصي بانکونو د رول تحل ېکولو ک تهځنیرام په  د دندو  ېک انیکال په جر ۱3۹۹د  8

  چمتو کول)شاخصونو(  لونویپروفا ليید افغانستان د کار بازار د تحل ېک انیکال په جر ۱4۰۰د  ۹

۱۰ 
کچه د  تيی، په ولا ژندلیاو د غربت د عواملو پ لید افغانستان اقتصادي تحل لیتحل تیشاخصونو د وضع ید مهم سکتور

 نشتون. ېاقتصادي ود

 طرح کول ېلپاره د نقش دویپلي ک ېکول او د د یینها استراتیژی افغانستان  مولد د  ۱۱

 د دولت د ل ښتونو او عوایدو تحلیل  ۱2

 کول يږرهبري او همغی پروسد کولو چمتو  ویژیلپاره د مالي سترات لید افغانستان اقتصادي تحل ۱3

۱4 
 تر څو یی راپور چمتو کول  ليید تحل هړپه ا تیوضوووووووع زیولنټد اقتصوووووووادي او  وادید ه ېک دوږمالي کال په او ۱3۹۹ د 

 يړک ېاندړو یې (ۍهمکار ایاقتصادي او پراخت د  ملتونو او رو ، سارک ، مل کویسازمانونو ته )ا والړین

 کول چمتو ود وښلپاره د لار ۍاقتصادي همکار ېزیا مهیسازمانونو سره د س والوړیاو ن زویا مهید س  ۱5
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 مالي کال لپاره پلان شوي 1400د  ېچ کیسرل تونویفعال اید پلانونو  شماره

 جوړول سيیپال وهید  لپاره  ويیمخن لیتمو زیر او تره لوځنیم سوید پ ېپه برخه ک غیر دولتی موسسو د  ۱6

 ( چمتو کوليږهمغ ځتر منموسسو او  لوونکوی، تموپلي کولو پلان )د دولتکړنلارو د  لپاره د کال  ۱۴۰۰د  ۱7

  انیجرمرحلو  نيیتقند  لید قانون تعد موسسودولتي  ریغد  ۱8

 بیتعق او اوامرو  ، حکمونووونوښد عالي مقام د لار تیاسلامي جمهور  افغانستاند  ۱۹

 ید یشوسپارل د اقتصاد وزارت ته  امیمستق ېچ بیتعق بونوید تصو تیاسلامي جمهورفغانستان د ا 2۰

 نهټپل چارو ېد مالي او محاسب ریاستونو  اقتصادد  په ولایاتو کی  2۱

22 
 څان یاو انسووجام  ې، ادار ې، مالي او محاسووب نوی، بشووري سوورچ انجوګانو ریاسووتونو، د  ېاو ادار ې، محاسووبچارو د مالي

(HICDP )  څارنه 

 کول لیټجډی لونویپروفا یتید ولا 23

24 
تحلیلونو مهم اقتصادي  کول او د افغانستان چمتو د ووښلپاره د کاري لار لیتحل ګپرمخت زیولنټد اقتصادي او  تونوید ولا

 سره ولوین ې( په نظر کA-SDGs) وشاخصونسکتوری 

25 
 تهځنیرام زمیکانیمؤثر م  وی د يیږکچه پلي ک تيیپه ولا ه نڅ یدو ېدا چ ځارنه او لیتحل تونوړښوووجو ویټکم ییاید پراخت

 لکو

26 
د ولایت اقتصادی  ۱۴۰۱، او د او ارزونه لیتحل ایزمنتید پروژو د اقتصادي اغپه شمول سند  ېجیبود ییایپراخت ۱4۰۰د 

 او ټولنیزو لومړیتوبونو پر بنا د پراختیایی پلان چمتو کول

 مشخص کول نوتوبوړیلومد  ایپراخت ېزیولنټسکتورونو اقتصادي او  وندوړارزونه او د ا ظرفیتونود  26

28 
 تونویفعال زویولنټ، اقتصوووادي او  اید پراخت ېله مخد امکاناتو فرصوووتونو  ېون د مالي او پان ېکڼا په ر توبونوړید ملي لوم

 کولبندی  توبړیاو لوم ایتړاویپ

 وی ادارو استراتیژی انو او پالیسیو، د پلانونو تحلیل او د طرز العمل د ارزونی را مینځته کولجید سکتورونو او بود 2۹

3۰ 
مالی کومک پوری  UNDPته وده ورکول )د  )موبایل اپلیکیشووون( کیتنلښوووغو ندهځرګ لونوید افغانسوووتان د اقتصوووادي تحل

 (تړاو لری

 لیتحل د انداری د څرن والی  ګشاخصونو پرمخت زویولنټسکتورونو اقتصادي او  ېجید بود 3۱

 لیتحلو ایزمنتیاغ د زیولنټاقتصادي او  تونویسکتور د فعال وندهړد ا هګپه تو ېد پرتل ېک انیکلونو په جر ویدر روید ت 32

33 
او  لیتحل ګ( د پرمختASDGsشوواخصووونو ) ه وندړا لیسووکتورونو د اقتصووادي شوواخصووونو او د اقتصووادي تحل وندوړد ا

 ارزونه

 د بهرنی سوداګری د وضعیت تحلیل  34

 د قیمتونو تحلیل ) خوراکی او نا خوراکی موادو(  35

36 
په  ایپراخت ویاو کل ېد کرن همدارن ه  او تحلیل ارزونه هزیولنټاقتصووادي او سووکتور د دوه برنامو  ایپراخت ویاو کل ېد کرن

 پروژو ارزونه 2د  موسسودولتي  رید غ ېسکتور ک

37 
 زیولنټاقتصوووادي او  برنامو اوړپ میدر و دپروژ ییایسوووره د پراخت ېزیاغ ېزیولنټ ړېد لو ېک نویالاو 34د افغانسوووتان په 

 لیتحل



2۰ 
 

 مالي کال لپاره پلان شوي 1400د  ېچ کیسرل تونویفعال اید پلانونو  شماره

 لیتحل کیفیت د پلي کولو د  برنامو نووړلو تید ظرف ادارود دولتي  ېک انیکال په جر ۱4۰۰د  38

 اذاری په مالی همکاری  ( GIZ) برنامو د اقتصادی اغیزو ارزونه او تحلیل د د دوه ملي 3۹

4۰ 
اهدافو  ليید اقتصوووووادي تحل ېک وادی)په ه يږرهبري او همغ یپروسووووومت ګذاری د یق ونولید افغانسوووووتان د اقتصوووووادي تحل

 اندازه کول( نویسرچ ړو  ایتړترلاسه کولو لپاره د ا

 پروپوزلونو چمتو کولپروژو د  ییایلپاره د پراخت ونواتیولا ۱7د  وادید ه 4۱

42 
او د افغانسوووووتان د تدارکاتو چمتو کول  زمیکانیم یو لپاره د ګد تدارکاتو د پرمختپروژو   اوړپ لورمڅپه کچه د  اتو ید ولا

 لونبد ېک دووښلارپه پروژو لپاره د پلي کولو  ېسم د د قانون سره

43 
 ۍرګد اقتصادي او سودا ځنترم افغانستان اسلامی جمهوریت او د بیلاروس جمهوریت ، د  ېکلړ په  د مرحلو وړکیپرد 

 تاییدولاو  بیپروتوکول تعق یټېکم ګډې ړۍلوم ۍهمکار

44 
 افغانسوووووتاند  هړپروژو د پلي کولو په ا ایيید کوچني پراخت ېاو بلخ( ک ان بدخشوووووان ، تخار ، کندز ، بغلان ، سووووومن)په 

 کول. کیاو لاسل ی چمتو کولد تفاهمنام ځنیترم ټبنس ایيیاو د آغا خان پرمخت تیاسلامي جمهور

 ولولټراپورونه را هړپه ا تحقق د  تصمیمونواو  وړکید پر ډېغون ېم 3۱شورا د  ېونړپلان جو زیا مهیس ایکود  45

46 
د  دوید پلي ک  د کړنلارو  چۍ  لنشووورومنعکس او  ېاو د د بید کلني راپور ترت موسوووسوووودولتي  ناد  ېکال ک ۱3۹۹ په 

 په اړه د څرن والی تحقق  ګپرمخت

 اکتنهیب او   ارنهڅ د موسسو د چوکاټ 47

 تیښاو پا ایپراخت مټسیس CMRS / PMRSپوره کولو لپاره د  اویتړد ا 48

  نښلولسره  سیستم  (PMRS)و د واحدون وی جیبود تيیولا وولټد  4۹

 یو طرز العمللپاره  ېبرنامو او پروژو نظارت او ارزون ییاید پرمخت 5۰

5۱ 
 Field Monitoring andپلي کول ) او  چمتواپلبکشووووووون  (App) او راپور ورکولو لپوواره د  ېارنڅوو ېد سوووووووواح

Reporting) 

52 
 یو تطبیقیکولو لپاره د  زټید بنس ستمید س د څارنی او ې، ارزونراپور ورکولو د  تونویفعال زویولنټد اقتصادي او  وادید ه

 کول. تهځنیرام زمیکانیم

53 
 نظارت تخنیکی ازجریان چگونگی تطبیق پروژه های انکشافی )مرکز و ولایات(

 (اتونو کییاو ولا مرکز) ارنهڅ کيیتخن انیجر د والي رنڅد پلي کولو د پروژو  ییاید پرمخت

 او ارزونه ارنهڅ تونویفعال ایپراخت ېزیولنټپه کچه د اقتصادي او  اتو ید ولا 54

 تحلیل  د مرکز او ولایاتو په کچه د جنډر د وضعیت  55

56 
 تهیه وترتیب طرح ارتقای ظرفیت و توانمند سازی زنان شاغل وزارت اقتصاد

 او برابرولچمتو کول  طرحه  توانایی جوړونی او  نووړلو ایتړد و رمنوید کار کونکو م اقتصاد وزارت د 

56 
 تهیه وترتیب تعلیمات نامه فعالیت های آمریت جندر

 برابرولچمتو کول او  دووښ لارد یو لپاره  تونوید فعالآمریت  د جندر
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 مالي کال لپاره پلان شوي 1400د  ېچ کیسرل تونویفعال اید پلانونو  شماره

 د وزارت د بشری سرچینو مدیریت لپاره د یو لار ښوود چمتو کول  58

5۹ 
کچه د  لایاتی او په مرکزي او وکول چمتو  زمیکانیمد یو برنامو ترسووره کولو لپاره  ښوووونیز نیآنلاد په کچه  نواتوید ولا

 برابرول دووښ لارد یو  لپاره  والي رنڅد ارزولو  اویتړا ميیتعل

6۰ 
 ولایتی  جلد دفتر سوانح کارکنان مرکزی و 5۰۰الکترونیکی سازی 

 کول یینایښبر جلد دفترو  5۰۰د  سوانح  کارمندانو  تيید مرکزي او ولا

 جوړول ۍوداند  استیاقتصاد رد  رهار د نن 6۱

62 

 ( در سطح مرکز جهت ذخیره و تبادل اسناد رسمی وزارتFile Server/Data Storage Systemایجاد سیستم )

( File Server/Data Storage System  (لپاره د مرکز په کچه د ېکولو او تبادل رهیذخد د وزارت رسمي سندونو 

 کول تهځنیرام  مټسیس

63 
د  همدارن ه  چمتو کولد ووښوووووواو توکو کارولو لپاره د لار زاتویتجهد  ۍکنالوژټیکچه د معلوماتي  لایاتو په مرکز او و د

 رتیبولت د ووښلارد یو نظارت لپاره  د عرضه کولو د خدماتو 

 ترتیبول د ووښ د لار استید اداري ر 64

 قیاو تطب لی، تحلبیا کتنه  ېجیبود ییاید عادي او پرمختد وزارت  65

66 
 بررسی ، تحلیل و جمع آوری عواید وزارت 

 ، تحلیل او بیا کتنهولولټرا دیعواد د وزارت 

67 
سره سم د قطعی ل ښت  ایتړاو د ا( د مالی چارو تر سره شوی کار څارنه او کنټرول  د ډیپارټمنټونو ) د مرکز او ولایاتو

  او د معاشاتو د حوالو د تادیاتو کنټرول 

68 
 ترتیب رهنمود مدیریت مالی و حسابی 

  د ترتیبولووښلارد  تیریمد ېد مالي او محاسب 
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 ضمایم

 افغانی( په)   دمالي كال عوای 1399د :  (1ضمیمۀ شماره )

 سرجینی عایداتی شماره
د وړاندوینی شوی عوایدو اندازه 

 په افغانی
 

 لاسته راغلی خالص عواید په فغانی

 تښ/ کم یاتوالیسلنه ز دویعواد 
 

 مښتک زیاتوالی

   4،۰۰۰،۰۰۰ د دولتی ادارو جواز ۱

افغانی( همیلیون څلور)  

2،655،652  

دوه میلیونه  شپږ سوه او پنځه پنځوس )

(زره  شپږ سوه او دوه پنځوس افغانی  

0 34% 

2 
  حکمی شخصیتونو او انفرادی  د

 )مجازات(ه میجر

66۹،254  

شپږ سوه او نهه شپیته زره دوه سوه )

(او ځلور پنځوس افغانی  

6۱،646  

یوو شپیته زره شپږ سوه او شپږ ځلویښت )

(افغانی   

۰  91% 

3 
دوباره  تونو ښکال معاشونو او ل رید ت

 کول هیتاد
۱،۰۰۰،۰۰۰   

میلیون افغانی(یو )  

7،86۱  

(اووه زره اته سوه او یو شپیته افغانی)  
۰  99% 

 د عوایدو مجموعه په افغانی

5،66۹،254  
پنځه میلیونه شپږ سوه او نهه )

شپیته زره دوه سوه او ځلور 
 (پنځوس افغانی

2,725,159 
دوه میلیونه اووه سوه او پنځه ویشت )

 (زره  یو سلو او نهه پنځوس
۰  52% 
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  مالی کال عادی او انګشافی بودجه  1399د (؛ 2ضمیمه شماره )

 میلیون افغانی پهبودجه 

 د زیاتوالی څخه وروسته انګشافی بودجه د وزارت اقتصاد د تنقیص څخه وروسته عادی بودجه  مالی کال منظور شوی عادی او انکشافی بودجی مجموعه 1399د 

 545,453,508 296,288,277 841,741,785 عددپه 

 په حروفو 

  
سوه او یو ځلویښت میلیونه  سوه او یو ځلویښت زره اته  اووه 

 اووه سوه او پنځه اتیا افغانی
 

سوه او اته اتیا زره دوه دوه سوه او شپږ نوی میلیونه دوه 
 سوه او اووه اویا افغانی

پنځه سوووووه او پنځه څلویښووووت میلیونه څلور سوووووه او دری 
 پنځوس زره پنځه سوه او اته افغانی

 مالی کال د بودجی لګښت  اندازه  او سلنه  1399د 

 د بودجی لګښت 
 مصرف بودجه انکشافی د عادی بودچی لګښت 

 سلنه اندازه سلنه اندازه

 287,364,873 په عدد

97%  

314,119,857 

58%  

 په حروفو
دوه سووووه او اووه اتیا میلیونه دری سووووه او څلور شوووپیته زره  

 اته سوه او دری اوویا افغانی
دری سووووه او څوارلس میلیونه یو سووولو او نوولس 

 زره اته سوه او اووه پنځوس افغانی
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 :تشکیل  یزارت / ادارو د   ؛(3ضمیمه شماره )
 

 ملاحظات
د مختلط شرکتونو 

 تعداد
 د تشبثاتو تعداد

 د بهرنیو نمایندګو
 تعداد 

ولایتی نمایندګو 
 تعداد

د مشاوریتونو 
 تعداد

بستونو د  2او  1د 
 مرکزی ریاستونو تعداد 

 د معینتونو تعداد

 

 ۰ ۰ ۰ 34 ۰ 22 2 
۱388 د    
 تشکیل 

 ۰ ۰ ۰ 34 ۰ 19 2 

 
  د ۱38۹

لیتشک  

 

 

 د مرکزی کارمندانو څانګه

 
 
 
 

1
3

9
9

ش 
 ت
ی

شو
ر 

طو
من

ګ
یل

 

 او مامورین
 استادان

 مرکزی کارمندان محموعه نظامیان اجیران

مجمو
 ع

 ولایتی کارمندان

مجموع
 ه
 

 د بهرنیو نمایندکو کارمندان

مجموع
 ه
 

د رتب او معاش سیستم 
 شامل کارمندان

 
مجموع

 ه
 

د تشکیل 
 اصل

660 357 0 1017 

 ولایات مرکز نظامی اجیر مامور نظامی احیر مامور نظامی اجیر استاد /مامور

377 
 

163 0 283 194 0 0 0 0 442 418 

540 477 0 860 

 موجود

ناری
 نه

ښخی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

  نظامی اجیر مامور  نظامی اجیر مامور  نظامی اجیر مامور
 مرکز
 

  ولایات

487 80 302 34 0 0 789 114 

نارین
 ه

ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

 جموعم
نارین

 ه
ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

 مجموع
نارین

 ه
ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

نارین
 ه

ښځی
 نه

 مجموع
نارین

 ه
ښځی
 نه

 مجموع زن مرد

237 75 126 28 0 0 466 250 5 176 6 0 0 437 0 0 0 0 0 0 0 340 102 
40
8 

1
0 

860 
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   د ولایتی کارمندانو څانګه: 

 ټول مجموع نظامی اجیر مامور

 11 نهښځی نهښځی نهینار نهښځی نهینار نهښځی نارینه

 426 نهینار 0 0 6 176 5 250
 

 

ت
عی

وق
م

 

 د کارمندانو تعداد

ع
مو

ج
م

 

م
ت

عی
وق

 

 کارمندانو تعدادد 

ع
مو

ج
م

 

ت
عی

وق
م

 

 د کارمندانو تعداد

 نظامیان اجیر مامور نظامیان اجیر مامور
 نظامیان اجیر مامور

مو
ج
م

ع
 

ناری
 نه

ښځی
 نه

ناری
 نه

ښځی
 نه

ینار
 نه

ښځی
 نه

ینار  
 نه

ښځی
 نه

ینار
 نه

ښځی
 نه

ینار
 نه

ښځی
 نه

ینار
 نه

ښځی
 نه

ینار
 نه

ز
 ن

ینار
 نه

ښځی
 نه

میدان  13 0 0 1 5 0 7 بامیان 15 0 0 0 6 0 9 کابل
 وردک

4 0 5 0 0 0 9 

 13 0 0 0 5 0 8 پکتیا 14 0 0 0 4 0 10 تخار 15 0 0 0 6 1 8 بلخ

جوزجا 13 0 0 0 5 0 8 کندهار
 ن

 12 0 0 0 5 0 7 پنجشیر 15 0 0 0 5 0 10

 11 0 0 0 6 0 5 سرپل 13 0 0 0 5 0 8 کاپیسا 14 0 0 0 5 3 6 هرات

ننگرها
 ر

 11 0 0 0 6 0 5 بادغیس 12 0 0 0 5 0 7 پکتیکا 15 0 0 0 6 0 9

 12 0 0 0 6 0 6 ارزگان 14 0 0 0 6 0 8 خوست 15 0 0 1 5 0 9 کندز

 12 0 0 0 6 0 6 زابل 12 0 0 0 6 0 6 کنر 14 0 0 1 4 0 9 بغلان

بدخش
 ان

دایکند 12 0 0 1 5 0 6 نیمروز 14 0 0 0 6 1 7
 ي

7 0 4 1 0 0 12 

 12 0 0 0 5 0 7 فاریاب 15 0 0 0 6 0 9 هلمند 14 0 0 0 5 0 9 لوگر

نورستا 11 0 0 0 6 0 5 فراه 14 0 0 0 6 0 8 غزني
 ن

7 0 2 0 0 0 9 

 13 0 0 0 5 0 8 سمنگان 14 0 0 0 5 0 9 پروان
 

 12 0 0 1 5 0 6 غور 11 0 0 0 5 0 6 لغمان

 د ټولو ولایاتو مجموعه


