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ــاد در  ــت وزارت اقتص ــف، سرپرس ــد حنی ــن محم ــاری دی ق
نشســت مطبوعاتــی ایجــاد تســهیات لازم در موضوعــات 
ــی ــکتور خصوص ــت س ــد و تقوی ــدف رش ــه ه ــی ب ــم مالیات مه
اقتصــاد در نشســت  قــاری دیــن محمــد حنیــف، سرپرســت وزارت 
ــدف  ــه ه ــی ب ــم مالیات ــات مه ــهیلات لازم در موضوع ــاد تس ــی ایج مطبوعات
ــام  ــتان تم ــلامی افغانس ــارت اس ــی: ام ــکتور خصوص ــت س ــد و تقوی رش
پلان هــا و برنامه هــای خــود را بــا در نظــر داشــت وضعیــت و شــرایط 
ــود. ــرر ش ــی متض ــد هیچ کس ــد و نمی خواه ــق می کن ــردم تطبی ــی م زندگ

کفیــل  و  سیاســی  معــاون  عبدالکبیــر  مولــوی  محتــرم 
ــاری  ــا ق ــتان ب ــامی افغانس ــارت اس ــوزراء ام ــت ال ریاس
ــود ــدار نم ــاد دی ــت وزارت اقتص ــف سرپرس ــد حنی ــن محم دی
ــلامی  ــارت اس ــوزراء ام ــت ال ــل ریاس ــی و کفی ــاون سیاس ــر مع ــوی عبدالکبی ــرم مول محت
ــود. ــدار نم ــاد دی ــت وزارت اقتص ــف سرپرس ــد حنی ــن محم ــاری دی ــا ق ــتان ب افغانس
اقتصــاد  وزارت  سرپرســت  شــد،  انجــام  ســپیدار  قصــر  در  کــه  دیــدار  ایــن  در 
گــزارش کاری خویــش را ارائــه کــرد و در مــورد پــلان هــای آینــده معلومــات داد.
آقــای حنیــف گفــت کــه تــا پایــان ســال جــاری بــرای انکشــاف پایــدار، ثبــات اقتصــادی 
و تنظیــم کمــک هــای بشردوســتانه در پــلان کاری خــود پروگــرام هــای اساســی 
ــد. ــد ش ــل خواه ــی حاص ــج خوب ــا نتای ــق آنه ــا تطبی ــه ب ــت ک ــرده اس ــا ک را جابج
الــوزراء  ریاســت  کفیــل  و  سیاســی  معــاون  عبدالکبیــر  مولــوی  محتــرم 
تطبیــق  و  کشــور  اقتصــاد  تقویــت  بــر  بایــد  ادارات  همــه  تمرکــز  کــه  گفــت 
باشــد. بیشــتر  عــام  مــردم  بــرای  منفعــت  تــا  باشــد  اساســی  هــای  پــروژه 
محتــرم مولــوی عبدالکبیــر افــزود کــه امــارت اســلامی در مرحلــه آزمایشــی تقویــت اقتصاد، 
بازســازی نهادهــا و مبــارزه بــا گرســنگی و فقــر قــرار دارد کــه بایــد از آن موفــق بــدر آیــد.

ــت وزارت  ــر پرس ــف« س ــد «حنی ــن محم ــاری دی ــرم  ق محت
اقتصــاد بــا مســئولین یکتعــداد از موسســات غیــر دولتــی  
نمودنــد دیــدار  وزارت  ایــن  هــای  کنفرانــس  تــالار  در 

طــی ایــن نشســت کــه بــه اشــتراک روســا و مســئولین ۳۲ موسســه غیردلتــی داخلــی و 
ــود ابتــدا، سرپرســت وزارت اقتصــاد  خارجــی و رهبــری وزارت اقتصــاد تدویــر گردیــده ب
پیرامــون بهبــود هماهنگــی, تشــریک طــرح هــا و پــلان هــای موسســات غیردولتــی  بــا 
وزارت اقتصــاد و وزارت هــای ســکتوری بحــث نمــوده افزودنــد، کشــور مــا تــازه از متــن 
تحــولات بیــرون شــده چندیــن دهــه جنــگ و نــا امنــی بــر عــلاوه اینکــه بــه زیر بنــا های 
اقتصــادی کشــور صدمــه شــدید وارد نمــوده، تاسیســات و زیربنــا هــای کوچــک در ســطح 
قریــه جــات را نیــز آســیب رســانده اســت مــردم کشــور مــا در حــال حاضــر بــه مســاعدت 
هــای بشــری جامعــه جهانــی و کشــور مــا بــه بازســازی زیــر بنــا هــای اقتصــادی در ســطح 
ملــی و محلــی نیــاز دارنــد. اعمــار و ترمیــم مســاجد، تمدیــد شــبکه هــای آب آشــامیدنی 
صحــی، حفــر چــاه هــای آب آشــامیدنی، اعمــار چکــدم هــای آبیــاری و ســایر پــروژه هــای 
کوچــک انکشــافی در ســطح قریــه جــات از نیازمنــدی هــای مهــم مــردم مــا میباشــند.

ــرای  ــادی ب ــود اقتص ــت موج ــت وضیع ــا در نظرداش ــی ب ــات غیردولت ــی موسس تمام
ــا  ــد ت ــعی نماین ــای کاری س ــت ه ــاد فرص ــق ایج ــر از طری ــزان فق ــی می ــش تدریج کاه
ــردم  ــرم م ــر اســاس نیازمنــدی هــای مب ــروژه هــا و فعالیــت هایشــان را ب ــا، پ ــه ه برنام
ــت  ــان در رعای ــد. همچن ــم نماین ــکتوری تنظی ــن وزارت و ادارات س ــا ای ــی ب و در هماهنگ
انکشــاف متــوازن و تشــخیص ســاحات و اقشــار آســیب پذیــر توجــه جــدی مبــذول دارند. 
پــلان هــای شــان  و  برنامــه هــا  از  متعاقبــاً، مســئولین موسســات غیردولتــی 
ارایــه  اقتصــاد معلومــات  در ولایــات مختلــف کشــور بــه ســر پرســتی وزارت 
نمــوده و از همــکاری هــای بعــدی شــان بــه وزارت اقتصــاد اطمینــان دادنــد .

مــالي   ۱۴۰۲ د  ریاســت  داقتصــاد  ولایــت  وردګ  دميــدان 
غونــډه  PDC پرمختيايــي  ولايتــي  مياشــتې  ثــور  د  کال 

ولایتــی پرمختیایــی )PDC( غونــډه داقتصــاد درييــس مولــوی عبدالحکیــم )حامــد( ترمــری لانــدې 
داقتصــاد ریاســت دغونــډو پــه تــالار کــې داېــره شــوه د غونــډې پــه پيــل کــې داقتصــاد رییــس دولایتــی 
پرمختیایــې غونــډې داهمیــت پــه اړه خــری وکــړی نومــوړې وویــل؛ ولایتــی پرمختیایې غونــډه د مهمو 
غونــډو څخــه شــمېرل کیــږې پــه یــاده غونــډه کــې دســکتوری اداراتــو د اړونــد غیردولتــی موسســاتو 
دملــل متحــد د دفرونوترمنــځ دقــوی همغــږی رامنځتــه کولــو، د پرمختیایــې بودجــی او پرمختيايــې 
پــان تصویــب اوهمدارنګــه د اوســنیو او بشــپړو شــوو پرمختیایــې پــروژو بيــا کتنــه او ارزونــه شــامله 
ده. ښــاغلی رییــس زیاتــه کــړه چــې پــدې ولایــت کــې ٣٧٤ ســاختمانی پــروژی مخکــې ترکارلانــدې 
وې چــې د دې جملــې څخــه ٣٥ پــروژی اوس مهــال تــر کار لانــدې او ٣٣٩ نــوری پــروژی د ډيروخــت 
راهیســی نیمــه کاره پاتــی دی. اوهمدارنګــه ٣٣ پــروژی دغیردولتــی موسســاتو پــه برخــه هــم اوس مهــال 
ترکارلانــدې دی چــې داقتصــاد ریاســت لخــوا د یــادو پــروژو څخــه وخــت پــه وخــت څارنــه او ارزونــه 
شــوی وروســته دکليــو او پراختيــا, کاراوټولنيــزو چــارو ,عامــی روغتیــا ,ســیندیزی حــوزی, مســتوفیت, 
PIN,SCA,ACTED,CHA, د  همدارنګــه  او  رییســانو  محرمــو  ریاســتونو  پوهنتــون  دعدليــي, 

مســولینو  ولایتــی  موسســاتو  غردولتــی   DRC,FGA,STARS,  Slodarity, HLO TRAST
ــو لخــوا  ــدې د رییــس اوګډونوال ــدې کــړل چــې د غون ــات وړان ــه اړه معلوم ــروژو پ ــده پ ــو اړون دخپل
د پــروژو د ســتونزو اومشــکاتو پــه اړه بحــث وشــو اوپــه اړه یــې لازم تصمیمونــه ونیــول شــول.

توزیــع وســایل کوچــک زراعتــی بــه دهاقیــن بــی 
بدخشــان ولایــت  یمــگان  ولســوالی  در  بضاعــت 

ــوالی  ــت در ولس ــی بضاع ــن ب ــه دهاقی ــی ب ــک زراعت ــایل کوچ ــع وس توزی
 )ADB(ــیایی ــاف آس ــک انکش ــرف بان ــه از ط ــان ک ــت بدخش ــگان ولای یم
ــد. ــان ای ــر افغ ــده آن دفت ــق کنن ــر)FAO( ، تطبی ــده دفت ــگ کنن ،هماهن
)Afghanaid( و بــه نظــارت نماینــدة ریاســت اقتصــاد آن ولســوالی توزیــع گردید.
ایــن پــروژه در ســطح ولســوالی یمــگان در حــدود ۲۶ قریــه را تحــت پوشــش 
قــرار داده و عرضــۀ خدمــات آن در ۳ کتگــوری دیزایــن گردیــده اســت. توزیع 
خــوراک حیوانــی و علوفــه جــات بــه 9۴1 فامیــل، توزیــع تخــم ســبزیجات بــه 
ــد. ــی باش ــل م ــز ۵۰۰ فامی ــی نی ــک زارعت ــایل کوچ ــع وس ــل وتوزی ۵۰۰ فامی

توزیع پول نقد برای خانواده های بی بضاعت در ولسوالی درایم و ولایت بدخشان

در  افغانســتان  بــرای  هالنــد  کمیتــه 
ــت  ــاد ریاس ــت اقتص ــا ریاس ــی ب هماهنگ
امــور  وآمریــت  حــوادث  بــا  مبــارزه 
ولایــت  درایــم  ولســوالی  در  مهاجریــن 
ــتحق  ــخاص مس ــراد واش ــرای اف ــان ب بدخش
ــوده  ــع نم ــد توزی ــول نق ــت پ ــی بضاع وب
هــای  تیــم  بــا  آن  توزیــع  رونــد  واز 
موظــف شــده نظــارت صــورت گرفــت.

ایــن کمــک هــا بــرای 1۲ قریــه کــه 
ــک  ــر ی ــه ه ــود ک ــل میش ــامل ۳۶۸ فامی ش
ــد. ــع گردی ــی  توزی ــل را 1۲۵9۵ افغان فامی
شــده  توزیــع  پــول  مجمــوع 
اســت. بــوده  افغانــی   ۴۶۳۶۸۰۰

ــک و  ــای کوچ ــرکت ه ــذاری ش ــرمایه گ س
متوســط در رشــد و  توســعه اقتصــاد ولایــت کابل
شــرکت هــای کوچــک و متوســط )SME( هــا بــه طــور مــداوم در حــال 
ــب  ــا کس ــرکت ه ــن ش ــه ای ¬ک ــن¬¬ ــا ای ــتند. ب ــعه هس ــد و توس رش
ــت  ــا در حمای ــش آن ه ــتند، نق ــک هس ــاس کوچ ــی در مقی و کارهای
ــت.  ــه اس ــل توج ــیار قاب ــد بس ــاغل جدی ــاد مش ــاد و ایج از اقتص
ــل  ــن حــال کاب ــا ای ــراوان اســت.  ب ــا پتانســیل ف ــل منطقــه¬ای ب کاب
ــی  ــن وقت ــر ای ــرمایه گذاری دارد. بناب ــش س ــادی در بخ ــات زی امکان
ــب و کار  ــد، در کس ــی کنن ــگاه م ــه ن ــن منطق ــه ای ــرمایه گذاری ب س
ــرمایه گذاری  ــا س ــل  ب ــیل کاب ــرد. پتانس ــد ک ــذاری خواهن ــرمایه گ س
ــا  ــوان ب ــی ت ــر را م ــن ام ــود. ای ــی ش ــان داده م ــه نش ــالا در منطق ب
ــت.  ــی اس ــن مل ــر از میانگی ــه بالات ــه همیش ــد ک ــادی دی ــد اقتص رش
رشــد اقتصــادی در ایــن ولایــت بســیار خــوب اســت و افزایــش رشــد 
ــاعد  ــرایط مس ــن، ش ــر ای ــلاوه ب ــت. ع ــد داش ــه خواه ــادی ادام اقتص
ــعه  ــه توس ــک ب ــا در کم ــی ه ــن دارای ــم تری ــی از مه ــل یک در کاب
کســب و کار اســت. توانمندســازی شــرکت هــای کوچــک و متوســط، 
ــت در رشــد  ــد دول ــه بای ــل اســت ک ــه هــای اقتصــاد کاب یکــی از پای
افزونــی آن تــوان بخــرج دهــد. در ســطح ملــی، شــرکت هــای کوچــک 
ــت . ــل دارا اس ــور را  کاب ــب کار در کش ــن کس ــش تری ــط بی و متوس
ــول  ــل، در ط ــت کاب ــط در ولای ــک و متوس ــای کوچ ــب و کار ه  کس
زمــان بــه افزایــش خــود ادامــه مــی دهنــد. آگاهــی رو بــه رشــد از کار 
آفرینــی، یکــی از عوامــل اصلــی ایــن افزایــش اســت. هــر ســاله رشــد 
ایــن شــرکت هــا در ولایــت کابــل، متغیــر اســت. تعــداد شــرکت هــای 
کوچــک و متوســط در شــهر کابــل بــرای توســعه ســالم بــه کمــک مالی 
نیازمنــد هســتند کــه بایــد دولــت در ایــن مــورد سلســله طــرح هــای 
را در نظــر گرفتــه تــا ایــن کــه نــوع تشــویق بــرای شــرکت هــا باشــد.
ــا  ــی )SME( ه ــرد مال ــر عملک ــه ب ــکلاتی ک ــر مش ــه ب ــک راه غلب ی
تاثیــر مــی گــذارد، بررســی مدیریــت کســب وکار مبتنــی بــر 
ــت،  ــن مدیری ــا ای ــر منبــع(. ب ــع انســانی اســت)دیدگاه مبتنــی ب مناب
ــد . ــاد کن ــژه ای را ایج ــای وی ــتگی ه ــد شایس ــی توان ــرکت م ش
)بارنــی، 1991؛ گرانــت، ۲۰1۰(. تئــوری )RBV( بیــان مــی کنــد کــه منابــع 
ــی هــا، اســاس شــکل گیــری اســتراتژی هســتند. اســتراتژی  و توانای
ــای  ــتگی ه ــا از شایس ــازد ت ــادر س ــرکت را ق ــد ش ــده بای ــاب ش انتخ
محــوری خــود بــرای فرصــت هایی کــه در محیــط بیرونــی وجــود دارد، 
اســتفاده کنــد. مشــکل ایــن اســت کــه همــه منابــع و قابلیــت هــای 
شــرکت دارای پتانســیل لازم بــرای یــک مزیت رقابتــی پایدار هســتند.
 مشــکلات مختلفــی وجــود دارنــد کــه بــه طــور کلــی مربــوط بــه انجام 
کســب وکار در) SME (هســتند. مانعــی کــه معمــولا ایجــاد مــی شــود، 
ــژه در میــان  ــه وی ــداری چــرخ اقتصــادی جامعــه محلــی اســت، ب پای
مناطقــی کــه از لحــاظ اقتصــادی پاییــن تــر هســتند. مشــکلات دیگری 
نیــز وجــود دارد، ازجملــه تضمیــن دسترســی به ســرمایه، مشــکلات در 
بازاریابــی، عــدم رهنمایــی و فقــدان کمــک از ســوی دولــت. در ارتبــاط 
بــا مدیریــت ) SME ( هــا، وجــود دارنــد کــه مربــوط بــه نگرانــی هــای 
عمومــی هســتند، از جملــه جنبــه هــای تامیــن مالــی و تضمیــن کــه 
اغلــب »دسترســی بــه ســرمایه« بــرای ) SME ( هــا نامیــده مــی شــوند.
 ارزیابــی عملکــرد مالی در شــرکت هــای کوچک و متوســط بســیار مهم 
اســت چــرا کــه ایــن امــر بــه حفــظ حیــات کســب وکار آن هــا کمــک 
مــی کنــد. شــرکت هــای کوچــک و متوســط با نــگاه ســاده بــه عملکرد 
مالــی شــان مــی تواننــد توســعه کســب وکار خــود را توصیــف کننــد. 
مطالعاتــی در زمینــه ) SME ( هــا کــه عملکــرد مالــی عمومــی را انــدازه 
ــی شــدند. مطالعاتــی کــه از  ــا ســود آوری ارزیاب گیــری مــی کننــد، ب
مفهــوم نفــوذ مســتقیم ســرمایه انســانی بــر عملکــرد مالــی حمایــت 
ــن و  ــری )۲۰11( و کیلیکم ــا )۲۰۰7(، پی ــد از ناهکات ــد عبارتن ــی کنن م
همــکاران )۲۰1۸(. مدیریــت شایســتگی های خــاص شــرکت را می توان 
ایجــاد کــرد )گرانــت، ۲۰1۰(. لیتنــر )۲۰۰1( و آردیانــا و همــکاران )۲۰1۰( 
هیــچ اثــری از ســرمایه انســانی بــر عملکــرد مالــی نشــان نمــی دهنــد. 
پــرادی و کنایــی )۲۰11( و ســامپورنو )۲۰1۰( از ایــن مفهــوم حمایــت می 
کننــد کــه ســرمایه انســانی بــر اســتراتژی رقابتــی تاثیــر مــی گــذارد. 
ــگ و  ــا )۲۰۰۸(، کن ــکاران )۲۰۰۵(، آمواکو-گیمپ ــی و هم ــات فین تحقیق
تامپســون )۲۰۰9( و موچتولیفــه )۲۰۰۸( نشــان مــی دهنــد کــه ســرمایه 
انســانی تاثیــری بــر اســتراتژی هــای رقابتــی نــدارد. بــه گفتــه فینــی 
ــی  ــرد مال ــی و عملک ــای رقابت ــتراتژی ه ــن اس ــکاران )۲۰۰۵(، بی و هم
تاثیــری وجــود دارد. در حالــی کــه تحقیقــات موزیاروفــا )۲۰۰۴( نشــان 
داد کــه  اســتراتژی هــای رقابتــی هیــچ اثری بــر عملکــرد مالی نــدارد.
ــرد  ــنجش عملک ــی، س ــات قبل ــا تحقیق ــق ب ــن تحقی ــاوت ای   تف
) SME ( هــا بــا توجــه بــه نظریــه )RBV( اســت، بــه خصــوص 
براســاس ســرمایه گــذاری هــای دارایی هــای نامشــهود، یعنــی 
ســرمایه انســانی و انتخــاب اســتراتژی هــای رقابتــی. تغییــر 
در نتایــج تحقیقــات قبلــی نیــز مــورد توجــه قــرار گرفتنــد. 
ایــن مشــاهدات یــک شــکاف تحقیقاتــی را برجســته نمودنــد.
 بنابرایــن انگیــزه ای بــرای محقــق ایجــاد کردنــد تــا عملکــرد مالــی ) 
SME ( هــا را تاییــد و درمــود آن تحقیــق کننــد. تمرکــز ایــن تحقیــق 

بــرای بررســی ایــن موضــوع بــود کــه آیــا از طریــق ســرمایه انســانی 
ــه طــور مســتقیم یــا توســط اســتراتژی هــای رقابتــی هدایــت  کــه ب
مــی شــوند، عملکــرد مالــی افزایــش مــی یابــد، هــدف ایــن پژوهــش، 
ــر  ــی، تاثی ــر عملکــرد مال ــه و تحلیــل تاثیــر ســرمایه انســانی ب تجزی
ــتراتژی  ــر اس ــی و تاثی ــای رقابت ــتراتژی ه ــر اس ــانی ب ــرمایه انس س
ــد  ــی ده ــان م ــج نش ــت. نتای ــی اس ــرد مال ــر عملک ــی ب ــای رقابت ه
ــی و اســتراتژی هــای  ــر عملکــرد مال کــه ســرمایه انســانی تاثیــری ب
رقابتــی دارد. اســتراتژی هــای رقابتــی اثــری بــر عملکــرد مالــی دارند.
ــرای انتخــاب اســتراتژی رقابتــی مناســب و مهــم   ســرمایه انســانی ب
اســت. انتخــاب اســتراتژی رقابتــی مناســب، عملکــرد مالــی را بهبــود 
مــی بخشــد. انتخــاب اســتراتژی رقابتــی مناســب، در ایجاد اســتراتژی 
ــای  ــرکت ه ــه ش ــی ک ــت. زمان ــروری اس ــوع ض ــولات متن ــا و محص ه
کوچــک و متوســط بــر حــوزه هــای خاصــی تمرکــز مــی کننــد، بهبــود 
عملکــرد مالــی بــا رشــد دارایــی هــای صنعتــی منعکــس مــی شــود.

سرمقـاله
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د پکتيــکا ولايــت د اقتصاد رياســت د ۱۴۰۲ مالي کال د ثور مياشــتې ولايتــي پرمختيايي PDC غونډه۲

د پکتيــکا ولايــت مقــام د غونــډو پــه تــالار کــې د پکتيکا ولايــت د مرســتيال والي الحاج مولوي عبدالســام ســعادت ترمــری لاندې د 
ثــور مياشــتې PDC غونــډه چــې د ســکتوري رياســتونو رئيســانو سربېــره د مؤسســاتو مســؤلينو هــم پکــې ګــډون درلــود، د مهــال وېــش 
مطابــق دايــره شــوه. پــه دې غونــډه کــې مرســتایل والــی صاحــب خوښــي څرګنده کــړه چې په يوه داســې غونــډه کې چې هېــواد د بيا 
رغونــې اړونــد کارونــو او موضوعاتــو بانــدې پکــې بحــث کــوي ګــډون کوو داچــې زمونږ هېــواد په تېر کې ســختو جنګونــو ځپلی دی 
نــو د بيــا رغونــې او انکشــافي پــروژو تــه پکې اړتيا زياتــه ده او ټول بايد په ګډه ددې جنــګ ځپلي هېواد د بيا رغونې لپــاره کار وکړو.
اســامي  د  بايــد  ټــول  او  وي  موجــود  شــفافيت  بايــد  کــې  پــروژو  پــه  چــې  کــړه  زياتــه  صاحــب  والي  مرســتيال 
پــروژو  پداســې  او  وي  اســاس  پــه  ضرورت  د  بايــد  پــروژې  مؤسســاتو  د  او  کېــږدو  غــاړه  تــه  اصولــو  ټولــو  امــارت 
ولوبــوي. رول  رغنــده  کــې  رغونــه  بيــا  پــه  هېــواد  او  ضرورتونــه  ولــس  د  چــې  کــړي  تــرسره  پانګونــه  کــې 
د اقتصــاد رئيــس مولــوي محمــد عمــر خالــد د غونــډې ګډونوالــو تــه د ښــه راغلاســت ترڅنــګ د تــرې  PDCغونــډې لنــډ راپــور 
وړانــدې کــړو او زياتــه يــې کــړه چــې د مؤسســاتو د پــروژو ، کارمندانــو د معاشــاتو د ماليې ســتونزه همدارنګــه د مؤسســاتو د‌کارمندانو 
د جــواز کارت اخيســتنې موضــوع پــه څــو غونــډو کــې يــاده کــړي خــو تراوســه نومــوړي ســتونزه پرځــای پاتــې او نــه ده حل شــوي .
کــړه  يــې  زياتــه  او  کــړ  وړانــدې  تــه  ګډونوالــو  غونــډې  د  راپــور  اړونــد  ســکتور  خپــل  د  اســتازي   ســکتور  روغتيــا  د 
لــري او پــه مختلفــو فيصدويــو سره يــې  پــه بیلابیلــو ولســواليو کــې موقيعــت  چــې د روغتيــا ســکتور ۱۷ پــروژې چــې 
نــږدې ورځــو کــې  پــه  کــړه:  يــې  زياتــه  او  پاتــې دي،  بــې سرنوشــته   او  توقــف دي  تلــي دي کارونــه  پرمــخ  کارونــه 
د  بــه  همدارنګــه  او  پيــل شي  کارونــه  ســاختماني  ودانيــو  نــوي  لپــاره  ســنټرو  ســب   )۵( کــې  ولســواليو  بیلابیلــو  پــه  بــه 
. شي  پيــل  هــم  کارونــه  ســاختماني  کلينيکونــو  بالــه  دوه  کــې  شرنــه  مرکــز  او  برمــل  پــه  لګښــت  مــالي  پــه   UNHCR
د معــارف رياســت اســتازي د‌غونــډې ګډونوالــو تــه ددې رياســت راپــور وړانــدې کــړو او زياتــه يــې کــړه چــې ځينــي 
موسســات چــې د پوهنــې ســکتور تــر چــر لانــدې فعاليــت کــوي او محــي صنفونــه لــري او د باربــری موټرونــو غوښــتنه 
هــم کــوي چــې لــه مونــږ سره خپلــه تفاهمنامــه شريکــه کــړي خــو تراوســه يــې لــه مونــږ سره نــدي شريکــه کــړي .
ورســته د هــر ســکتور اســتازي او د مؤسســاتو مســؤلينو د غونــډې ګډونوالــو تــه پــه خپــل نوبــت سره د خپلــو کړنــو راپور وړانــدې کړ.

توزیــع پــول نقــد و ادویــه حیوانــی کمیتــه هالنــد بــرای افغانســتان در ولایــت بدخشــان

حمیدالدیــن »امیــن« مدیــر انجوهــای ریاســت 
اقتصــاد و مهــر علــی شــاه نماینــده ریاســت 
ــد و  ــول نق ــع پ ــان توزی ــداری از جری ــت و مال زراع
ــتان  ــرای افغانس ــد ب ــه هالن ــی کمیت ــه حیوان ادوی
ــم  ــی )پش ــولات فرع ــروش محص ــز ف ــاد مراک )ایج
بهبــود  گوســفند,  و  بــز  حیوانــی   ) کشــمیره  و 
نمودنــد. نظــارت  یابــی(  بــازار  و  محصــولات, 

قابــل یــاد آوری اســت بــرای هــر مالــدار مبلــغ ۳۳۳۰ 
ــی و  ــواد خوراک ــه م ــت تهی ــد جه ــول نق ــی پ افغان
یــک هــزار ســی ســی ادویــه حیوانــی ضــد پرازیــت 
هــای داخلــی بــه ارزش ۸۵۰ افغانــی توزیــع گردیــد.

اورال، ده  قریــه هــای  از  مالــدار  تعــداد ۶۰  بــه 
ــار  ــه حص ــع، کوچ ــجد جام ــاد، مس ــق آب ــه، فای میان
مربــوط پایــان شــهر ولســوالی بهــارک از ایــن 
ذکراســت  قابــل   ، گردیدنــد  مســتفید  برنامــه 

بغــان ولایــت  در   »PDC یــا«  ولایتــی  انکشــافی  کمیتــه  جلســه 

جلســه کمیتــه انکشــافی ولایتــی یــا )PDC( تحت ریاســت مولــوی عبدالرحمــن حقانی والــی ولایت بغلان 
و ســکرتریت محتــرم عبدالمتیــن آخنــدزاده رئیــس اقتصــاد ولایــت بغــان بــه اشــتراک روُســای ادارات 
ســکتوری نماینــده هــای موسســات ملــی و بیــن المللــی در تــالار کنفــراس  مقــام ولایــت دایــر گردید .
ــه دســت  ــی هــای بیشــمار ملــت مســلمان ب ــر قربان ــی ایــن ولایــت افــزود کــه ایــن نظــام در اث وال
ــیم . ــته باش ــکاری داش ــم هم ــای آن باه ــه ه ــودن پای ــتحکم نم ــظ و مس ــه حف ــد در حص ــده بای ام
متعاقبــا عبدالمتیــن " اخنــدزاده درمــورد اهمیــت و وظایــف کمیتــه انکشــاف ولایتــی معلومــات داد و در 
مــوارد  قیرریــزی 17 کیلومتــر ســرک دهنــه غــوری، تکمیــل کار باقــی مانــده کلینــک "BHC" گــرداب 
ولســوالی بغــان مرکــزی, تکمیــل تعمیــر کلینــک مرغــه و خــوب دره  ولســوالی خنجــان ، در مــورد 
موثریــت و ضــرورت کار در بــدل مــواد خوراکــی پروگــرام )WFP(. عــدم انکشــاف متــوازن در تطبیــق 
ــد. ــاذ گردی ــم لازم اتخ ــوده و تصامی ــث نم ــده بح ــک کنن ــای کم ــاد ه ــات و نه ــا موسس ــا ب ــروژه ه پ

د‌ زابــل د‌ مرســتیال والي پــه مــرۍ د غیردولتــی موسســاتو د اســتازو 
او ســکټوري ادارو رئيســانو تــر مینــځ د همږغــۍ غونــډه تــرسره شــوه

د زابــل مرســتیال والي الحــاج مولــوي محــب اللــه حــاس پــه مــرۍ د ولایــت پــه کچــه د ټولــو غیردولتــي موسســاتو او یــو شــمېر ســکټوري 
ــورو  ــمېر ن ــو ش ــو او ی ــد حوادث ــې، ض ــو بیارغون ــګ، کلی ــو فرهن ــت، اطلاعات ــو، زراع ــهيدانو او معلولين ــو ، ش ــاد، مهاجرين ــتونو؛ د اقتص ریاس
ــړه. ــه وک ــړي منن ــي ځانګ ــه ي ــو څخ ــه فعاليتون ــاتو ل ــی مٶسس ــوه او د غیردولت ــرسره ش ــډه ت ــۍ غون ــځ د همږغ ــتازو ترمن ــي ادارو اس دولت
وکــړې. سپارښــتنې  لازمــې  تــه  رئیســانو  ادارو  ســکټوري  د  او  اســتازو  موسســاتو  غیردولتــی  د  والي  مرســتیال  کــې  غونــډه  دې  پــه 
ورپســې د‌ اقتصــاد‌ رئيــس محــرم مولــوي عــزت اللــه حاجــی آمــر صاحــب د مؤسســاتو د کار اړونــد ګټــورې خــرې وکــړي او د 
ــو سره شريکــې  ــه ګډونوال ــډې ل ــتونزې د‌ غون ــته س ــګ، ش ــګار ترڅن ــکارۍ د ټين ــې د بشــپړې هم ــځ ي ــر من ــاتو ت ســکټوري ادارو او مؤسس
ــړي. ــه وک ــاسي کارون ــټيز او اس ــاره بنس ــو لپ ــل د خلګ ــې د زاب ــتل چ ــي وغوښ ــه ي ــتازو څخ ــه اس ــو ل ــي موسس ــر دولت ــو غ ــړې او د‌ ټول ک

پــه  چــې  موسســې  دولتــي  غــر  ټــولي  لپــاره  مخنیــوي  د  ســتونزو  نــورو  او  فســاد  د  چــې  وويــل  رئیــس  اقتصــاد  د 
تمویلونکــې  د  پروپــوزل،  پــروژې  د  لکــه  اســناد  اړونــده  پــروژو  د  بايــد  لــري  پــروژې  روانــې  کــې  ولایــت  زابــل 
کــړي. شريــک  سره  رياســت  اقتصــاد  لــه  جــواز  کار  د  او  تفصيــل  بوديجــې  د  کاپــی،  قــرارداد  د  سره  اداري 

ــده  ــدی در آین ــای نق ــک ه ــت و کم ــی بضاع ــر ب ــرای ۲۴۰۰ کارگ ــه کار ب ــاد زمین ایج
ــخ ــت بل ــل )FAO(در ولای ــازمان مل ــت س ــوراک و زراع ــر خ ــط دفت ــک توس نزدی

جلســه هماهنگــی پــروژه تحــت عنــوان برنامــه مشــترک )صنــدوق ویــژه( بــرای افغانســتان کــه توســط دفتــر 
ــق  ــتان )NAC( تطبی ــرای افغانس ــاروی ب ــه ن ــط  کمیت ــل و توس ــل )FAO( تموی ــازمان مل ــت س ــوراک و زراع خ
ــادی  ــت عبداله ــور داش ــا حض ــخ ب ــاد بل ــس اقتص ــکور«جواد« رئی ــوی عبدالش ــت مول ــت ریاس ــردد تح میگ
بلخــوال نماینــده مقــام ولایــت بلــخ، نماینــده ریاســت زراعــت و همــکاران ریاســت اقتصــاد بلــخ دایــر گردید. 
ــای  ــه ه ــا وبرنام ــروژه ه ــق پ ــی در تطبی ــت هماهنگ ــش و اهمی ــورد نق ــکور«جواد« در م ــوی عبدالش مول
ــرای  ــاروی ب ــه ن ــه کمیت ــی موسس ــول ولایت ــر مس ــد کبی ــپس نذیراحم ــود، س ــت نم ــافی صحب انکش
ــده از  ــر ش ــای متاث ــواده ه ــن خان ــر تری ــیب پذی ــرای آس ــراری ب ــای اضط ــک ه ــت: کم ــتان گف افغانس
ــت. ــتان اس ــذا در افغانس ــی غ ــد محل ــی و تولی ــت غذای ــن مصؤنی ــور تامی ــه منظ ــف ب ــات مختل صدم

ایــن کمــک ها در بســته هــای زراعتــی }ســویابین{ بــرای  ۵۰۰۰ از دهاقیــن در شــولگره، دهدادی و نهر شــاهی , 
ســه نــوع وســایل باغچــه خانگــی )بیــل، کتمن و کشــک( و هشــت نوع تخــم ســبزیجات , بســته تولید ســمارق 
, پروســس کننــده میــوه جــات وســبزیجات , بســته مرغــداری , مرعانچــه ، دانــه مرغ و مــرغ تخمــی و در بخش 
زنبــور داری علوفــه حیوانــی ، تخــم شــبدر و تطبیــق ادویــه کــرم زدایــی , احیــا و بازســازی مجــدد ۱۵ کانــال 
کوچــک آبیــاری زراعتــی و ایجــاد زمینــه کار بــرای ۲۴۰۰ کارگــر بی بیضاعــت و کمک هــای نقدی غیره مشــروط 
بــه 250 خانــواده کــه ســهم هرخانــواده 80 دالرمــی باشــد و از کمــک هــای آینــده ایــن موسســه اطمینــان داد.

ــاد،  ــض آب ــکان، فی ــو، تش ــای ارگ ــوالی ه ــز در ولس ــداران نی ــن از مال ــداد ۷۲۰ ت ــه تع ــوع ب ــه در مجم ک
ــد. ــد ش ــتفید خواهن ــه مس ــوده وبالنوب ــوق ب ــروژه ف ــامل پ ــفلی ش ــل س ــهدا ویفت ــم، ش ــگاب، کش ــرم، ت ج

دسترســی 663 خانــواده در ولســوالی هــای ولایــت بلــخ بــه آب آشــامیدنی صحــی

پــروژه آبرســانی سیســتم شــیردهن 
ــن  ــره آه ــا ذخی ــراه ب ــرکوچه هم س
کانکریتــی و سیســتم بــرق ســولری 
ولســوالی  قلعــه  پشــمه  قریــه 
ــخ،  ــوالی بل ــان ولس ــال، اصفه چمت
شــنگل آبــاد ولســوالی دولــت آبــاد 
و قریــه خواجــه روشــنایی ولســوالی 
ــاح  ــخ افتت ــت بل ــک ولای چهاربول
ــد.  ــپرده ش ــرداری س ــره ب ــه به و ب
ــط  ــه توس ــروژه ک ــن پ ــق ای از طری
دفتــر«USAID/BHA« تمویل و توســط 
ــده  ــق گردی ــه »IMC« تطبی موسس
ــل از  ــداد ۶۶۳ فامی ــه تع ــت ب اس
میگــردد. مســتفید  صحــی  آب 

ــوالی  ــه ولس ــمه قلع ــه پش در قری
ولســوالی  اصفهــان  چمتــال، 
ولســوالی  آبــاد  شــنگل  بلــخ، 
خواجــه  قریــه  و  آبــاد  دولــت 

روشــنایی ولســوالی چهاربولــک ولایــت بلــخ مــی باشــد.
ــورد  ــوول«IMC« در م ــی مس ــظ الله روحان ــید حفی ــا: س متعاقب
ــبیر  ــد ش ــوی یارمحم ــدآ مول ــود. بع ــه نم ــات ارائی ــروژه معلوم پ
ریــس انکشــاف دهــات , متعاقبــا مولــوی محمــد جعفــر نماینــده 
ریاســت اقتصــاد بلــخ هرکــدام بالنوبــه در مــورد نقــش و اهمیــت 
شــبکه مذکــور و حفــظ ومرقبــت آن صبحــت هــای همــه جانبــه 
ــد. ــی نمودن ــه »MIC« قدردان ــولین موسس ــرد مس ــوده از کارک نم



صاحب امتیاز: وزارت اقتصاد
مدیر مسوول: عاوالدین «حق دوست«

همآهنگ کننده معلومات: عبدالرحمان «حبیب«
گردآوری خبر: محمد مسعود  «عارفی«

ویراستار:تاج محمد «خیرخواه«
گزارشگر: نصراالله «رستم خیل«

عکاس: همایون «عطایی«
صفحه آرایی و طراحی گرافیک: محمد عمر «دوست«
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پذیــرای  اقتصــاد  نامــه  هفتــه 
مقــالات تمــام همــکاران عزیــز 
مــا در داخــل و خــارج از وزارت 
اقتصــاد مــی باشــد.بناً از تمــام شــما 
ــور  ــتان کش ــم بدس ــزان و قل عزی
ــان را  ــالات ت ــا مق ــمندیم ت خواهش
بــا مــا از طریــق ایمیــل آدرس ذیــل 
info@moec.gov.af  شــریک نماییــد.
و  اقتصــادی  بایــد  مقــالات 
ــد! ــاد باش ــه وزارت اقتص ــط ب مرتب

تعلیمــی  موسســه  همــکاری  بــه  معــارف  تعلیمــی  هــای  کــورس  ایجــاد 
پنچشــیر ولایــت  دســت  دور  نقــاط  در  افغــان  جوانــان  صحــی  و 

ریاســت  مقــر  در    )AYEHO(افغــان جوانــان  صحــی  و  تعلیمــی  موسســه  بــا  هماهنگــی  جلســه 
ــان  ــان افغ ــی جوان ــی و صح ــه تعلیم ــی موسس ــئول ولایت ــتراک مس ــا اش ــیر ب ــت پنجش ــاد ولای اقتص
ــر  ــی )NOGs(  و مدی ــر دولت ــات غی ــی موسس ــری« ، مدیرعموم ــد » لنگ ــل احم ــرم انجی )AYEHO( محت
ــد. ــاد دایرگردی ــس اقتص ــی« رئی ــی »رحیم ــد نب ــرم محم ــت محت ــت ریاس ــافی ، تح ــی انکش عموم
در جلســه محمــد نبــی »رحیمــی« پیرامــون حیاتــی بــودن فعالیــت موسســات غیردولتــی در ولایت پنجشــیر 
صحبــت نمــوده افــزود :  در شــرایط فعلــی اکثــر مــردم افغانســتان مــن جملــه پنجشــیر نیازمنــد کمــک و 
همــکاری موسســات امــداد رســان  در تمــام عرصــه هــا از جملــه در بخــش تعلیمــی و تربیــه هســتند, کــه 
ــه ومتــوازن  پــروژه هــای شــان را تطبیــق نماینــد,  مســئولین موسســات بایــد در ایــن بخــش نیــز صادقان
ــرد. ــرار گی ــر ق ــرفته ت ــر و پیش ــت بهت ــک وضعی ــرورش در ی ــوزش و پ ــر  آم ــا از نظ ــز م ــور عزی ــا کش ت

ــی  ــه تعلیم ــه موسس ــتند ک ــار داش ــاد اظه ــت اقتص ــت ریاس ــی از حمای ــن قدردان ــری« ضم ــل »لنگ انجی
ــده  ــی گردی ــت معرف ــن ریاس ــه ای ــاد ب ــرم اقتص ــوب وزارت محت ــی مکت ــان ط ــرای جوان ــان ب ــی افغ و صح
ــت  ــی ( در ولای ــات محل ــترش تعلیم ــم و گس ــام ) تحکی ــت ن ــروژه را تح ــه پ ــن موسس ــت ای ــرار اس ، ق
ــف )UNICEF( در  ــی یونیس ــت مال ــا حمای ــروژه ب ــن پ ــه ای ــزود ک ــان اف ــد. همچن ــق نمای ــیر تطبی پنجش
ــردد. ــی گ ــی م ــاه عمل ــدت ده م ــه م ــی ب ــریعی و محل ــف تس ــاد )۲۰۰( صن ــا ایج ــیر ب ــت پنجش ولای
 ایــن پــروژه در راســتای تقویــت معــارف از طریــق ایجــاد صنــوف محلــی و تســریعی در مناطق و محــلات دور 
افتــاده ) البتــه در محلاتــی کــه دسترســی بــه مکاتــب دولتــی کمتــر اســت( ایجــاد خواهــد شــد تا شــاگردان 
کــه از مکتــب بــاز مانــده انــد جــذب صنوف شــده بــه تعلیمــات خــود ادامــه دهنــد. موصــوف اضافه نمــود که 
موسســه مذکــور در تفاهــم و هماهنگی با ریاســت اقتصاد و ریاســت محتــرم معــارف فعالیت های خــود را انجام 
خواهــد داد. و از هیــچ نــوع تــلاش در راســتای خدمت رســانی بــه مردم ولایــت پنجشــیر دریغ نخواهنــد کرد.

پــروان ولایــت  در  رســانی  آب  پــروژه  دو  شــدن  تکمیــل 

ــق  ــی«UNICEF« ، تطبی ــک مال ــه کم ــولری  ب ــی س ــانی ارتفاع ــبکه آبرس ــروژه ش ــارت از دو  پ نظ
دفترموســس »DACCAR« در ســکتور  زراعــت و انکشــاف دهــات پــروان تحــت نظــارت ریاســت اقتصــاد 
ــد  ــا حضــور نماینــده  موسســه  داکار نظــارت گردی ــود، ب ــد ب و ریاســت انکشــاف دهــات تطبیــق گردی
کار ایــن پــروژه هــا صــد فیصــد تکمیــل وبــه بهــره  بــرداری قــرار گرفتــه و قابــل اســتفاده مــی  باشــند,  
نیــز  کلینیــک  و  مســجد   ، فامیــل  هــا  صــد  درحــدود  هــا  پــروژه  ایــن  در 
شــد.  خواهنــد  مســتفید  صحیــح  آشــامیدنی  آب  از  کــه  اســت،  آن  شــامل 

ــیر ــت پنچش ــانی در ولای ــروژه آب رس ــرک وپ ــاخت س ــروژه س ــچ پ ــاح پن افتت

 )UNOPS( ــد ــل متح ــر مل ــط دفت ــه توس ــان )CRLP(  ک ــت افغانتس ــه معیش ــروژه از برنام ــاح ۵ پ افتت
ــای  ــرک ه ــاری و س ــای ابی ــش ه ــردد در بخ ــق میگ ــکاری )CHA( تطبی ــه هم ــط موسس ــل و توس تموی
ــاء و  ــس احی ــاد ، رئی ــس اقتص ــتراک رئی ــا اش ــیر، ب ــت پنجش ــتل ولای ــوالی ش ــتائی  در ولس روس
ــی  ــر ولایت ــتل، مدی ــوال ش ــیر، ولس ــی پنجش ــون مل ــو و تلویزی ــده رادی ــات ، نماین ــاف ده انکش
دفتــر CHA و همــکاران اجتماعــی و انجینیــران برنامــه فــوق الذکــر، موفقانــه افتتــاح گردیــد.

که جزئیات آن قرار ذیل میباشد : 
شورای ده کلان نیازمند احداث سرک درجه سوم دهاتی است، با بودجه ۴۰۰۰۰۰۰افغانی .  .1

شورای انکشافی اوندروسات که دارای یک پروژه آبیاری است، با بودجه ۳۸۵۸7۵۰ افغانی.  .۲
شورای بوستان دارای یک پروژه آبیاری است، با بودجه 1۸۵۸۵۰۰ افغانی.   .۳

شورای اورتی دارای یک پروژه آبیاری است، با بودجه ۵197۵۰ افغانی .  .۴
شورای کورابه دارای یک پروژه آبیاری است، با بودجه ۲۳1۵۲۵۰ افغانی .  .۵

حین افتتاحیه پروژه های یاد شده مسئولین هریک پیرامون موضوع صحبت نموده و بر تطبیق با کیفیت پروژه 
های مذکور تأکید کردند.

نظــارت از جریــان ترمیم مکاتب درولســوالی قوش تپــه و درزاب ولایــت جوزجان

تیــم نظارتــی ریاســت اقتصــاد ولایــت جوزجــان، نماینــده ریاســت معــارف ایــن ولایــت وانجنیــران موسســه 
اکتیــد نیــز حضورداشــت ,ازجریــان ترمیــم مکاتب ولســوالی قوش تپــه و درزاب ولایــت جوزجان نظــارت بعمل 
آوردنــد. کــه بــه تعــداد )1۵( بــاب مکتب بــا بودجــه ۴۰۲۲7۰7 افغانــی در ولســوالی درزاب و به تعــداد )1۸( باب 
مکتــب کــه بــا بودجــه ۴۲9۰۴1۸ افغانــی مــی باشــد وهمچنــان قابــل یــاد آوری اســت درولســوالی قــوش تپه 
مکاتب)لیســه شــیر بیــک , لیســه دخترانه گردن , لیســه امیــر علی شــیر نوایــی ( ودرولســوالی درزاب) مکتب 
ابتدایــی بــی بــی مریــم , لیســه مختلــط تــاش جــواز , مکتــب دخترانــه تــاش جــواز ( کــه ایــن پروژه توســط 
دفتــر محتــرم   UNICEF تمویــل شــده وتوســط موسســه محتــرم اکتیــد تطبیــق میگــردد نظــارت بعمــل آمــد
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